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.  Uvod

1. Stav odborného vzdelavania na strednych Skolach via d’ovate’skej
pésobnosti KSK po zavedeni novej legislativy a vikde s realizovanym
narodnym projektom ,Narodna sustava povolani*.

Na 18. zasadnuti Zastudigtva KSK, ktoré sa konalo 23. juna 2008, bola atEna
Koncepcia rozvoja odborného vzdelavania na Skoldehadovatd’skej pésobnosti KSK.
Vznikla vcase, kedy chybala legislativa rieSiaca odbornéelaxdnie a pripravu a tak
vytvorila zakladny ramec a postup na rieSenidl@mov, ktoré vznikli u zamestnavébe
ako désledok nedostatku absolventov niektorychgsioha trhu prace.

AZ nasledne vstupil do platnosti zakan 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave aozmene a doplneni niektorych zadkamatinnog’ou od 1.septembra 2009.
Zakon util postavenie aulohy organov Statnej spravy, samsych Kkrajov a
zamestnavatev pri zabezp&gvani odborného vzdelavania a pripravy, rieSi meZno
financného a hmotného zabezpaia Ziakov. Zaroue v sulade so zakonom pri
samospravnych krajoch vznikli krajské rady pre adBovzdelavanie a pripravu, ako poradné
organy predsedov samospravnych krajov.

Zo zakona samospravny kraj pini od roku 2009 nagleeg nové ulohy:

- vramci svojej pésobnosti predkladd ministerstkalstva navrh na zaradenie nového
Studijného odboru aleboc¢ebného odboru do sustavy odborov vzdelavania alebo
navrh na vyradenie existujuceho Studijného odbtebcawebného odboru zo sustavy
odborov vzdelavania,

- vytvararegionalnu stratégiu odborného vzdelavania

- zabezpeuje informovanos Ziakov a ich zakonnych zastupcov o potrebach pridce
a o kvalite a moznostiach odborného vzdelavaniai@gvy v strednych odbornych
Skolach vo svojej Uzemnej posobnosti,

- poskytuje tieto informacie centrdm pedagogicko-psl@gického poradenstva,

- uréuje paket tried prvého rénika strednych odbornych Skél vo svojej diteatd’skej
posobnosti pre nasledujuce prijimacie konanie \adgils regionalnou stratégiou
odborného vzdelavania a pripravy,

- vyjadruje sa zridlovatdom strednych 3kél vo svojej uzemnej posobnosti ktypo
tried prvého ronika vsetkych strednych Skol pre prijimacie konanieasledujucom
Skolskom roku z Fadiska potrieb trhu prace.

Krajska rada pre odborné vzdelavanie a pripravil ginl5. oktdbra 2009 svoje ulohy
v sulade so svojim schvalenym Statutom ciigjos” napomaha implementécii koncepcie pre
odborné vzdeldvanie a pripravu do strednych Sk8ola pri vzniku centier odborného
vzdelavania a tvorby ich satelitov.

Napriek sustavnym snaham ditwvatd’a a zamestnavdiev v kraji nafalej v praxi
pretrvava nesulad medzi dosiahnutymi vedataos a zrédgnos’ami absolventov strednych
8kol a poziadavkami zamestnavate Problémom je chybajuci aktualny a objektivnysop
poziadaviek trhu prace, ktory by bolo mozné vyupre tvorbu vhodnych Skolskych
vzdelavacich programov Studijnych &bnych odborov arovnako nesulad zaujmu Ziakov
aich zakonnych zastupcov o odbory, ktoré potrelagitnestnavatelia. Ukazuje sa potreba
vykona' analyzu monitorovania poziadaviek trhu prace arma¥ také rieSenia, ktoré



umoznia efektivny prenos poziadaviek zamestn@gatea kvalifikovana pracovnu silu do
vzdelavacieho systému.

Vyznamnou mierou by k tomu mala prispiesalizdcia narodnéhprojektu Narodna
sustava povolani(NSP), ktora zakort. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a
doplneni niektorych zakonov definuje akeloStatny, jednotny inforrday systém opisu
Standardnych narokov trhu prace na jednotlivé praed miestaNSP utuje poziadavky na
odborné zranosti a praktické skisenosti na vykonavanie pragcvinnosti na trhu prace.
NSP je zakladnym systémovym ramcom na tvorbu Nagjoslistavy kvalifikacii (NSK).

Projekt sa realizuje gas rokov 2011 az 2012. V &snej faze projektovej implementacie
prebiehaju Kicové aktivity ako tvorba narodnych Standardov zanaest (NSZ), nathanie
informatného systému NSP, analyzy aktualneho a buducehwmjaryna trhu prace
v jednotlivych odvetviach.

Hlavnymi ci¢mi projektu su:

»  posilni’ postavenie zamestnavidg a ich partnerov v procese definovania
poziadaviek na kvalifikovanu pracovnu silu, alevgprocese pripravy dalSieho
vzdelavanid’'udskych zdrojov,
vytvorit a overi’ mechanizmy komunikacie so zamestnakmtea ich partnermi
pri zis*ovani aktualnych a buducich kvalifikaych poZiadaviek na pracovnu silu,
analyzovd aktualne mechanizmy prenosu poZiadaviek trhu prdesystému
celozivotného vzdelavania a pripravy pre trh p&oavrhnié systémoveé zmeny,
poskytnd vzdelavacim institiciam aktualne a komplexné imf@cie o potrebach
trhu prace,
vytvorit a overi’ metodiku zberu objektivnych informacii z trhu préda ich
spracuvania do Standardizovanej podoby opisu fotrigoziadaviek trhu prace,
vytvorit' novu inform&nu zékladu o aktualnych a buducich poziadavkach trhu
prace a prostrednictvom nej predpoklady na tvorlaystematicka aktualizaciu
NSP, rozvoj vzdelavania a pripravy pre trh prasélade s NSP a NSK.

vV V VYV VvV V

Délezitou ulohou NSP je vytvataspolané platformy (sektorové rady) pre trh prace.
Sektorové rady su dobrokmé nezavislé profesijné zdruzenia odbornikov. Tavoich
zastupcovia organov Statnej spravy, organov Uzemsamospravy, zastupcovia
zamestnavatev, zastupcovia zamestnancov, vzdelavacicasich institacii. Hlavnym
vystupom ich¢innosti st narodné Standardy zamestnani (NSZ) méorecelenym opisom
aktualnych poziadaviek zamestnavate na odborné ztmosti a praktické skusenosti
potrebné na vykonavanie konkrétnych pracovnyitimosti na pracovnych miestach. NSZ
tvoria neoddelittni s&ag’ procesu monitorovania potrieb trhu prace v nadesiznna
zobrazenie aktualneho stavu, resp. na prognézoyaiiadaviek trhu prace v buducnosti a su
zékladnym systémovym zamerom na tvorbu kvalifikeeh a hodnotiacich Standardov v
ramci NSK.

Zriadenych bolo 20 sektorovych rad, ktoré riadiamrklinuje Aliancia sektorovych rad.
Spracovana bola klasifikacia zamestnani systéemuS&O — 08, je publikovand vyhlasSkou
SU SR a nadobudlagiinog’ dia 10.1.2012. Systém SK ISCO — 08 poskytne vsetkym
Gcastnikom trhu prace hodnoverné udaje o konkrétrgamestnaniach. Zo Statistickych
Udajov bude zrejmé, ktorych zamestnani a kvalifikge prebytok na trhu prace. Rovnako
pod’a SK ISCO — 08 sa budu evidavaolné pracovné miesta. Systém bude schopny presne
definova, o ktoré zamestnania je najgazaujem.

Zlepsi sa informovandsStudentov hlasiacich sa na strednd Skolu a vyskalu, na
zéklade toho si budu mbeybra’ zamestnanie potrebné na trhu prace.

V sasnosti na slovenskom trhu prace vystupuje mnaii@dza&ov o zamestnanie,
ktori nespiaju poziadavky zamestnavibe. Realizacia NSP je prvym krokom, ktory moéze
prispig’ k rieSeniu tohto problému. Je to idealny nastrejzamestnavaltev, aby definovali,
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¢o musi vedié ich zamestnanec a Rm potrebuju pracovnej sily. Na NSP by mala
nadviazé Narodna sustava kvalifikacii (NSK), ktora je aefvana v zakone&. 568/2009 Z.
z. 0 celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplnégktarych zakonov. Vytvarajuca sa
komunika&na platforma vzdelavacich institacii a zamestndeateby mala na zaklade
porovnania vystupnych profilov absolventov a NSZveyenych v ramci NSP &t mieru
suladu medzi vzdelavacim systémom a potrebami zameg&ov. Vysledkom tohto procesu
by malo by vyucovanie takych odborov, ktorych absolventi najduatenie v praxi.
Vzhradom na dlhodoby proces, prebiehajuci v ramci gtoje predkladany material ma
za cid¢ upravi’ aktualnu sié Studijnych a tebnych odborov strednych Skdl na strednych
Skolach v zridovatd’skej pésobnosti KSK z péadu ich aktualnosti pre trh prace. Odbory,
o ktoré nejavia Ziaci a ich ragia zaujem za posledné tri roky navrhne na vyrageni siete
k 30.9.2012, v pripade odborov, kde trh prace wijezprebyténos’, budiu odbory
regulované Upravou vykonov.

1.1 _SWOT analyza stavu odborného vzdeldvania_ a prigrag strednych Skolach
v zriad’ovatd’ske| pdsobnosti KSK

Silné stranky: Slabé stranky:
» [Existujuca koncepcia rozvoja ¢ Vysoka miera nezamestnanosti
odborného vzdelavania na strednych Vysoké percent@azko

Skolach v zrid'ovatd’skej pésobnosti vzdelavaténého obyvatkstva
KSK » Pretrvavajlica kriza ai®u slvisiaci

« Uspesné ndpanie ciéov koncepcie neexistujuci plan potrieb trhu prace
od roku 2008 « Rozvetvena sttodborov na SSktora

e Pozitivne ohlasy Z0 strany nebola konfrontovana so zaujmam
zamestnavatev, vysokych 3kél a 0 ponukané profesie a trhom prace
ostatnych samospravnych krajov na « Pritomnog odborov so slabou
vysledky realizovanej koncepcie moZnogou uplatnenia v praxi

» Aktivna Krajska rada pre OVaP » Nevyhovujlce priestorové a

* Vznik desiatich centier odborného materialno-technické vybavenie
vzdelavania s modernym materialno- odborného vzdelavaniadasti SOS
technickym vybavenim « Nezéujem vychovnych poradcov

* Ochota nosnych zamestnaJvaie zakladnych skol o systematicku
spolupracovéina realizacii KROV profesionalnu orientaciu na

e Aktivita spolupracujiacich institacii povolania, ktoré trh prace pozaduje

(UPSVaR, stavovské organizacie,
univerzity, atl’.)

Prilezitosti: Ohrozenia:

* Reforma Skolského vzdelavacieho ¢ Rast nezamestnanosti
systému * NerieSenie problematiky Zziakov zo

» Priestor pre uplatnenie inovativnych socialne znevyhodneného prostredia
metod pri  tvorbe Skolskych a s tym suvisiaci rastuci pet Ziakov
vzdelavacich programov Z0 socialne znevyhodneného

» Podpora partnerstva a spoluprace prostredia, ktori ukafia vzdelavanig
Statnych a nestatnych organizacii na zZS

+ Prefibenie spoluprace medgzi ¢ Nedostatoné zdroje pre
zamestnavateni a SOS modernizaciu strednych Skol

* MozZnog vyuzitia grantovéhg ¢ Pretrvavajuci zaujem hlavne
prostredia pre rozvoj odborného 0 vSeobecné vzdelavanie
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vzdelavania * Normativne financovanie na Ziaka
* Prebiehajuci narodny projekt a s tym suvisiaci boj o naplnenie tried
Narodna sustava povolani bez olfadu na poziadavky trhu prace

Strategické zamery a ciele v oblasti budovanigkéfmej siete

Material strategicky nadvazuje na Koncepciu rozvajporného vzdelavania a pripravy
na 3kolach v zridovaté'skej pdsobnosti KSK a svojim obsahom lapnasledujice
strategické zamery a ciele v tejto koncepcii (vylérasu len tie ciele, ktoré bezprostredne
suvisia so spracovanym materialom:

Strategicky zameré¢. 1:

Kvalitny a efektivny systém odborného vzdelavaniarigpravy

Strategicky cid’ 1.2

Rozvijanie a identifikovanie novych zriénosti v spolupraci so zamestnavareni pre
spolaénost’ zaloZzenu na vedomostiach

KTracoveé ulohy, ktoré je potrebné riédi zadujme naplnenie dia 1.2:
» optimalizacia siete Skdl zabezpg@icich vzdelavanie v jednotlivych odboroch
* reagovanie na trendy vyvoja zamestnanosti v regione
e zabezpeéenie suladu medzi vzdelavanim (profilacia absoklkerd potrebami trhu
prace tvorbou inovativnych skolskych vzdelavaciagpmov,
Strategicky cid’ 1.4
ZvySenie zaujmu Ziakov o prirodovedné a technickédiory

Kracoveé ulohy, ktoré je potrebné riédi zadujme naplnenie dia 1.4:
* motivova’ mladych 'udi k Stadiu a k profesijnej drahe v odboroch matisky,
prirodnych vied a techniky zrladiska kratkodobého a strednodobého horizontu,
poradenstvo pri Mtbe vzdelavacej cesty a povolania,

Strategicky cid’ 1.5
Efektivne vyuzivanie dostupnych zdrojov

e rozvijanie potencialu partnerstva medzi dosatdom, strednymi Skolami
a zamestnavatmi,

* vytvorenie novej Struktiry komunikdcie so socialmymartnermi na vsetkych
arovniach OVP.

Strategicky zameré¢. 2:

Rovnaky pristup vSetkych oséb k odbornému vzdelavarpriprave
Strategicky cid’ 2.2

Zvysenie pritazlivosti vzdelavania

Kracové problémy, ktoré je potrebné rigsizaujme naplnenia dia 2.2:
e motivovanie mladychludi k tomu, aby pokgavali vo svojom vzdelavani aj po
ukorteni povinnej Skolskej dochadzky,



» podporovanie vzdelavania znevyhodnenej a rizikosigjipiny populacie tvorbou
Specifickych programov a kurzov,

Strategicky zamer¢. 3:

Otvoreny systém odborného vzdelavania a pripravy

Strategicky cid’ 3.1

Posilnenie vahov medzi svetom prace, vyskumom a sp@aost’ou

Kracové problémy, ktoré je potrebné rigsi
» prehlbovanie spoluprace medzi systémami OVP a zZadestd&mi,
» prehlbovanie spoluprace medzi systémami OVP a Wyaokkolami.

Tvorba efektivnej siete Skél a Skolskych zariagewni priamom sulade s plnenim uloh
vyplyvajucich z koncepcie rozvoja odborného vzdataa a pripravy a to:

1. V kratkodobom horizonte spracavana zaklade analyzy potrieb trhu prace a
poziadaviek vysokych 38kél navrh optimalizacie eietdborov a strednych
odbornych 3kdl v zridiovatd’'skej pésobnosti KSK¢im sa zarowve vyprofiluju
zamerania strednych odbornych Skol (Gl6h&.4.1 koncepcie)

2. V dlhodobom horizonte do roku 2020 vytvaraptimalnu sié strednych
odbornych 8kdél KoSického kraja spolupracujacich smmestnavateni
a pripravujucich pokh ich odbornych poziadaviek. (5.4.3 koncepcie)

Uprava siete je rovnako priamym ddsledkom budovaeiatier odborného vzdelavania
a pripravy a tvorby satelitov, ktoré svojim obsahoauvazuju na COV, kde vychadzame
skor z filozofie upravi sie’ tak, aby sme zabezpk vzdelavanie v odboroch, ktoré na trhu
prace su ziadané a vyradili odbory, v ktorych vé&ko 3 roky Ziaci neStudovali a nie su z
pohradu potrieb trhu prace perspektivne.
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2. Poziadavky zamestnavat®ov pri priprave absolventov pre trh prace

Pre mapovanie poziadaviek trhu prace v regiono&ického kraja odbor Skolstva UKSK
spracoval dotaznik, ktory prostrednictvom stredngdbornych Skél bol doteny firmam,

s ktorymi Skola spolupracuje, alebo by mala zaujspolupracové Celkovo bolo
distribuovanych cca 300 dotaznikov. Yadom na osobnu komunikaciu riadlitg strednych
Skél so zamestnavdtai bola navratnasdotaznikov vysoka. Vratilo sa spolu 217 dotaznikov
v tlacenej verzii {o predstavuje 72% navratndsz toho 35 % firiem zamestnava do 20
zamestnancov, 23 % zamestnava do 50 zamestnar&év db 100 zamestnancov a 29 % nad
100 zamestnancov. Medzi firmami sU spolosti s rdenim obmedzenym, akciové
spolanosti, Zivnostnici, rozpdove organizacie, ktoré v prevaznej miere sidli@inemi kraja

s rbznym predmetom podnikania. Zoznam firiem pilohe materialg.2.

Vysledky spracovanych dotaznikov mozno povaZokm za informativne. Statisticka
vzorka je sice roznorod#® sa tyka firiem, ich v&osti, predmetu podnikania, pravnej formy,
ale jednotlivé Specifické skupiny nemozno pova¥oga dostattne véké. Vziadom na
oslovené firmy (spolupracujuce, resp. tie s ktorymé Skola zaujem spolupracdyasa
cielene mapuje len &ita vybrana skupina zamestnivate a spracované Udaje mozno
povazovd len za informaciu o vyvijajicom sa trhu prace,rktoavyse je ovplyiovany
krizovymi javmi v spolénosti a vo svete.

Zamestnavatelia pod Fa po ¢étu
zamestnancov

- 200,
63; 29% 76: 35%

29; 13%

49; 23%

@ do 20 m do 50 O do 100 O nad 100

Graf 2.1: Percentualne rozdelenie zamestnavatev podla poftu zamestnancov

Jednym z hlavnych diev koncepcie rozvoja odborného vzdelavania bolchipemie
spoluprace so zamestnavaie ako jedného z hlavnych pilierov (zamestnavaterial’ovate’
- strednd odbornéa Skola). Madom na zavadzanie Skolskych vzdelavacich programov
ramci modernizacie do strednych Skdl a potrebowigrania tedrie s praxou pri priprave
absolventov pre trh prace bolo délezité spolupraeuinlt’ i v tejto oblasti. Zastaran&ebné
osnovy, chybajuce moderné technologie a nové paogivmaterialy v praxi, ktoré boli
obsahom nejedného odborného predmetu spésoboealor medzi poziadavkou firmy na
odborné vedomosti absolventa a jeho s&kwomi odbornymi vedoma'ami a zrdnog’ami.
Profil absolventa, ktory sa roky nemenil, bol olmazcasto eSte socialistického ponimania
a polfadu na pracovnika. Od zavedenia koncepcie na KSpostupne uskutmili zmeny,
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ktoré z poliadu zria’'ovatda na aktivitu manazmentu boli prili§ pomalé ateda
nedostaujuce. Bolo nutné tieto procesy uryehéi manazment Skél motivowa

Motivaciou bola moznasprihlast’ sa do aktivit smerujucich k vzniku centier odbdimé
vzdelavania a moznosti vybaviSkolu po materialno-technickej stranke. Ziskani@\W\C
nebolo mozné bez aktivity zo strany manazmentuls&jeskoly a ziskania nosnych partnerov
— firlem, ktoré budu ochotné sa podg na vybaveni COV. Clem bolo nielen materialno-
technické vybavenie, ale aj zmena v priprave alestdy jeho vedomosti a Znosti podia
toho,¢o firmy potrebovali. Zavedenim Skolského vzdetd®io programu v sulade s novym
Skolskym zakonom sa vytvorila prilezitogento krok realizova Ztoho dévodu nas
zaujimala aktivha spolupraca — zamestndvaestredna Skola, tykajuca sa Skolského
vzdelavacieho programu.

Do tejto spoluprace sa zapojilo z 217 firiem celkd@® o predstavuje 23,9 %).
NajcastejSia spolupraca medzi Skolou a firmou je atblasti vykonavania praxe Ziakov
v spolupracujucich firmach - az 188(predstavuje 87 %). Len 83 firiem prijima absotesn
Skoly do zamestnania¢d predstavuje 38,2%). Z oslovenych firiem deklarufelSiu
spolupracu do buducnosti so Skolou 89 firiem (41, %) pri pate 217 firiem ab
nespolupracujucich firmach (2,3 %) znamenda, Ze ugpatu deklarovali ifirmy uz
spolupracujuce. Strednym Skolam z danéh&tipdinantnym darom pomohlo 57 firiento
predstavuje 26,2 % z oslovenych firiem.

Porovnanim grafi.2.2 a grafuc.2.3 je mozné vid Ze aktivitu vyvija predovSetkym
manazment strednej odbornej Skoly v snahe umiestiakov na prax. Az v 152¢6
predstavuje 70%) pripadoch oslovil riadlit8S firmu s poZiadavkou umiestnenia na prax.
V 52 (23,9%) pripadoch oslovil riaditeskoly firmu s navrhom na spolupracu na Skolskom
vzdelavacom programe a tato spolupraca sa realaov

Spolupréca so strednou Skolou
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Graf 2.2: Vysledky dotaznikového prieskumu mapujtcespolupracu firmy so SS
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Graf ¢. 2.3 zarove poukazuje i na zaujem zo strany firiem v tych adpch, kde uz je
dlhodoby nedostatok absolventov na trhu prace, ki firiem (20,7%) oslovilo priamo
stredné odborné Skoly s poziadavkou na spolupi@icony maju zaujem aj o Ziakov na prax
(v 73 pripadoch¢o predstavuje 33,6%y.asta poziadavka zo strany firmy je na vzdelavanie
Ziakov v trojr@&nych odboroch. Tato poZiadavka nardZza na sk, Ze mnohé trojriné
odbory uz zanikli, nakiko zo strany Ziakov ZS a ich r@div o ne nie je zaujem.
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Graf 2.3: Vysledky dotaznikového prieskumu mapujlceaktivitu firmy pri nadvazovani
spoluprace

Pri vypliiani dotaznikov musime hirdo Gvahy aj chybovdgri ich vydiani a rovnako ti
skutatnog’, Ze u firiem eSte nedoslo v plnej miere k akceptémvej pojmologie zavedenej po
vstupe nového Skolského zakona do platnosti. Niapiwenu, Ze spolupracu deklarovalo
v grafe ¢.2.2 pri Skolskom vzdelavacom programe len 52 rfiri¢23,9%), pri priamom
mapovani az 76 firiem¢@ predstavuje 35%) deklarovalo spolupracu na wgpbofilu
absolventa (graf 2.4). ¥Ymi cennou je ta skutmog’, Ze az v 16 pripadoch (7,37%) ako
vysledok spoluprace je novy odborny predmetlpodozZiadaviek firiem av 29 pripadoch
(13,3%) sa modernizoval obsah uZz zavedeného odbormEFedmetu rovnako pbal
poziadaviek firmy. Rovnako podnetnou je ta skot®’, Ze aZz 41 firiem (18,9%) je pozitivne
naklonenych spolupraci na tvorbe Skolského vzdeiéha programu¢o je porovnaténé s
poctom nespolupracujucich firiem 45 (20,7%).

Uvedené vysledky potvrdzuju tu skatms’, Ze spolupraca pri priprave absolventa sa
dostala do Stadia, kedy aj firmy pochopili, Ze dsavent bude pripravovany na novych
strojoch, novymi metddami a ndusa pracovas novymi technolégiami a materialmi, skrati
sa doba zasSKovania firmou.
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Forma spoluprace firmy a Skoly na tvorbe Skolského
vzdelavacieho programu
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Grafé¢. 2.4:Vysledky dotaznikového prieskumu mapujace formy spiprace firmy a Skoly na
tvorbe Skolského vzdelavajuceho programu

Vzhradom na tu skutmog’, Ze prax zZiakov vo firmach je potencidlnou mozieospre
ziskanie zamestnania po absolvovani strednej Skadpovali sme spolupracu Skoly a firmy
a prepojenie na hodnotenie Ziaka. Hodnotenie nas@Sykonava v zmysle Metodického
pokynu¢. 8/2009-R zo 14.maja 2009 na hodnotenie a kkasiiu Ziakov strednych Skél, kde
sa hodnoti veah k praci, osvojenie praktickych #Znosti, vyuZitie teoretickych vedomosti,
organizacia vlastnej prace na pracovisku, udrZigvaracoviska, hospodarrtogri vyuzivani
surovin, udrzba strojov, dit

Graf 2.5 poukazuje na tu skdtmg’, Ze je potrebné sa zamysliead zaujmom o Ziaka
na praxi a jeho hodnotenim. 28 firiem (12,9 %) w&de Skola nepozaduje hodnotenie Ziaka
firmou na praxi, az v 62 pripadoch (28,5 %) pozadupdnotenie raz &oe, spravidla na
konci Skolského roka. Spolu je to 110 pripad®e, poukazuje na nezaujem zo strany
strednych Skél o hodnotenie Studentov na praxi samagatémi. Tuto skuténog’ je nutné
v priebehu roka zmeni Hodnotenie Ziaka na praxi musi fatnt’ aj pravidelné hodnotenie
zo strany firmy. Hodnotenie ma svoju motima a vychovnu stranku. Pozitivna je ta
skutasnog’, Ze az 70 3kdl (32,2 %) pravidelne hodnoti Stumlemtspolupréaci s firmouCasto
su to firmy nasledne zamestnavajuce absolventogjdkoly.

Negativnou skutnog’ou je pretrvavajuci nezaujem zo strany firiem olegky Ziakov
na teoretickom vytovani, len 21 firiem (9,6%) sa zaujima o hodnotestiedentov na
teoretickom vydovani a 20 (9,2 %) o tom uvazuje. 15 firiem (6,9 ptignava, Ze ich to
nezaujima.

Ak si ale uvedomime previazamoseoretickych poznatkov s praxou, budeme musie
v spolupraci s riaditani strednych Skél Fada& U¢inny mechanizmus na zlepSenie tejto
skutatnosti. Skusenosti ukazuju, Ze ak firmu zaujimajslegky Ziaka v Skole a tato
skut@nog’ je zapracovana do jeho ohodnotenia fim&ho, ma to pozitivny vplyv na
zlepSenie vysledkov a aj dochadzky do Skoly.
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Graf 2.5:Vysledky dotaznikového prieskumu mapujice spbsob ldmotenia Ziakov na praxi

Po ukoreni strednej Skoly jej absolvent vstupuje na tdcpr Ak je jeho kvalifikécia pre
trh prace potrebna, nastupuje do zamestnania. Jetmmosti a zrénosti su konfrontované
s poziadavkami zamestnavide Pre strednu Skolu je délezZita spatné informaeciedené
v grafe 2.6 tykajuca sa hodnotenia jeho kompeteadriwnosti. 130 firiem (59,9 %)
deklaruje svoju spokojnéss pracou absolventa po kratkom zasSkoleni. 72 zadnest&ov
(33,2 %) uvadza potrebu dlhSieho zaSkolenia, vedg@as jedného roka uvadza 39
zamestnavatev (17,9 %). 29 firiem (13,3 %) upozwije, Ze absolvent je schopny
vykonava’ len ciastainé ukony.

Tento stav upozduje na potrebu spoluprace strednych Skl a zamestiav nielen pri
spracovavani nosnych materialov, ako je Skolskyelaaci program a s tym suvisiaca zmena
v zavadzani novych poznatkov do predmetov, aleakerje potrebné rozvifaaj praktické
zrwenosti na novych technologickych zariadeniach, symovechnologiami a strojmi. Tento
proces v oblasti vzdeldvania bol naStartovanydaneanim centier odborného vzdelavania
atvorbou ich satelitov. V gasnosti sa buduje systém vzdelavania Zziakov irskbi
v centrach tak, aby ich nové materialno — technigkfavenie bolo dostupné Ziakom
v menSich mestach. Zabe#psa tak uplatnenie principu rovnosti prilezitosti
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Hodnotenie kompetenciia zru €nosti absolventov Skoly
prijatych do zamestnania z poh  Fadu d iZky zaskolenia
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Graf¢. 2.6: Vysledky dotaznikového prieskumu mapujucaniotenie kompetencii a zZmosti
absolventa prijatého do zamestnania zZ'pdh jeho t¥ky zaSkolenia

Porovnajme grafy. 2.7 a 2.8 ateda hodnotenia tykajuceho sa kanpita zrdnosti
absolventa v prvom pripade ,aky je* av druhompade ,aky by mal b z pohadu
hodnotenia firmy. V oboch pripadoch je modra kriygazitivne hodnotenie ano) pravidelna
vo vSetkych hodnotenych ukazovaeh. V ani jednom pripadetisla hodnotenych
ukazovatéov nie su rovnaké. V pripade ,aky jéfsla su nizSie, teda hodnotené crosti
absolventa st pod hranicou poZzadovanou firmou. lep&ij vysledok (taldika ¢. 2.1) je
v pripade ,a" absolvent ovlada poZzadované odbameénosti a ,c* reélne vypaut a
pochopt’ Ulohu s ciéom ju optimalne vykona a ,g“ ma pozitivny pristup k praci.
V ostatnych pripadoch je hodnotenie horSie.

16



gne

N - —

> B \© ]
o g 5 O NO) 8 8 % o
S = o £ X S = Q@ § o
Ie! N < © O \© @ < X o ]
N c 2 (S s = = o = O =
o= X | O .= = Q = i 2] X O
Q9 2| ag X 0 K = 2 ® o E C

o 2 c > o © © > o) Se =
c 0o 2. n S N c = = c c 2
S| se|csw| EgZ o =5 ol £ <3
SN CI.)-!CE BEE ES-S S CS é‘ 9 x o>
o W S (7] o ~ ) = — o (7] S S E — C
- = = >8> S © g c x 0 = T 2 < o
c 5 cs5| >35> S0 0 o > = N )
o 3 02| v© = = > NI w5 Pl
=3 2| £° 29 o 3 a| € o 3
8 o 8 > \% E ; g o \% \© s' $\>‘
3 g S - € ¢ s = S &

. 3 1 L '
aky by mal byt 186 153 170 134 148 153 176 159 146
aky je -147 -97 -132 -79 -89 -95 -135| -120 -95
Rozdiel 39 56 38 55 59 58 41 39 51

Tabuka¢. 2.1:Ciselné porovnanie hodnoteni uvedenych v gka®e8 ag. 2.9 v hodnoteni
kompetencii a ziinosti absolventa zo strany firmy ,aky je" a ,aky toal by™.
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Graf¢.2.7: Vysledky dotaznikového prieskumu mapujlce fet@ncie a zrnosti absolventa
z poadu jeho pristupu v zamestnani (aky je)
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Grafé. 2.8: Vysledky dotaznikového prieskumu mapujuceetencie a zkinosti absolventa

z pol’adu potrieb zamestnavéise(aky by mal by)

Z dévodu chybajucich aktualnych poziadaviek trindcp odbor Skolstva mal za tie
zmapové poziadavky aspov pripade spolupracujucich firiem, ndko tieto bude mozné
porovna aj v buddcnosti pri najblizSom zbere. Firmy maloznos svoju pozZiadavku
formulova’ v prvom pripade pre gasnos, v druhom pripade pre najblizSie rokyasto
firmy neuvadzaju odbor, nakko nevystihuje ich potrebu aradSej uvadzaju pméo

zaradenie. Tieto poziadavky boli spracované doedaglicich tabuliek.

V dotazniku zamestnavatelia uvadzali odbory, .regmcovné pozicie, kde je
nedostatok pracovnikov v&snosti, ktoré su uvedené v tékelc. 2.2, prijimanie pre

najbliZzSie roky su uvedené v tdike ¢.2.3.

Odbory, resp. pracovné zaradenie tak, ako ich uvad#apy a kde
maju nedostatok pracovnikovcase dotaznikového prieskumu

kuchér, ¢asnik

masiar, pekar,

obrabac kovov, zamocnik, zvarac

vodic autobusu, vodic¢i po/hohospodéarskych strojov a stavebnych strojov

diagnosticky technik, prijimaci technik

Uctovnik

CNC operator, elektroudrzba, mechanicka udrzba

prevadzkovy elektrikar

sanitar, masér, fyzioterapeut

ocny optik

asistent vyZivy, zdravotna sestra pri 16Zku
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farmaceuticky laborant

programator, SAP konzultant, hotline podpora, projektovy manazér
viazac -aranZér kvetin

montaznik, elektrotechnik

servisny technik PC, oprava tlaciarni, spravca sieti

predavac — lahédky, predavac¢ na Useku masa a v potravinach
automechanik, autoelektrikar, autoklampiar

murar, inStalatér, obkladac, maliar, kurenér, elektrikar

montaznik sadrokartonovych systémov

Tabukac¢. 2.2:O0dbory, resp. pracovné zaradenie tak, ako ich uvadfiajy

Odbory, respektive pracovné zaradenia, v ktoryrchyfiplanuju
prijimar pracovnikov v najblizSej buducnosti

hutnik

pekar, kuchér, éasnik

automechanik, autoelektronik, lakovaé, autoelektrikar, autoopravar, predajca
frézar, horizontkar, sustruznik (CNC stroje )

obrabac kovov, NC a CNC obsluha, zamoc¢nik, zvérac

elektromechanik, prevadzkovy elektrikar, elektrikar - silnoprid

CNC operatori, elektroddrzba, mechanicka udrzba, montaz

mechanik pocitacovych sieti,

mechanik - elektrotechnik, zamocénik, montaznik, elektrotechnik
traktoristi, vodici na stavebnych strojoch, vodi¢ autobusu

sanitar, zdravotnicky asistent, fyzioterapeut, diplomovana sestra, maseér
radiodiagnostika, zubny technik, klinicka mikrobiolégia

konstruktér el. zariadeni, programator - projektant el. zariadeni
mechanik strojov a zariadeni

servisny technik PC, oprava tlaciarni, spravca sieti

masiar, predavac, pokladnik, predava¢ na Useku mésa
agropodnikanie-farmar, agroturistika, po/hohospodarsky manazment
chovatef

montaznik sadrokartonovych systémov

murar, maliar, inStalatér, elektroinStalatér

informacné a sietové technol6gie, vypoctova technika

financie, bankovnictvo

poStovy manipulant

Tabuka 2.3:0dbory, respektive pracovné zaradenia, v ktorywhyfiplanuju prijima
pracovnikov v najblizSej buducnosti

Mapovanie spoluprace medzi strednou Skolou a zadestom prinieslo pozitivne
vysledky v kraji oproti stavu, ktory bol zistenyreku 2008. Niekomu by sa mohlo zdde je
potrebné p&kat’ na systém SK ISCO — 08 budovany v ramci narodmébektu. Vziadom
na zivelnos pri vznikani novych odborov, za ktorymi nestojanfy a Zivelnos pri prijimani
Ziakov podia poZiadaviek rodbv, chybajice kritéria pre gymnézia, figgie trhu prace
absolventmi, o ktorych nikto nejavi zaujem je chybdaka® a by neinny. V case
spracovania nového systému KSK budet mklsenosti a novy systém bez obmedzeni
vyuzije, nakdko zapadne do pripravenej schémy v kraji. Lendivgredu, ktori néakajd!
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3. Uplatiovanie absolventov SOS v zridlovatd’skej posobnosti KSK na
trhu prace

Zosuladenie poziadaviek medzi trhom prace a prgaradrakov na strednych Skolach
v zriad'ovatd’skej posobnosti KSK je dlhodoby proces. Yatiom na to, Ze stredné Skoly
doposid nepoznaju poziadavky trhu prace, su nutené dkeyeniery spravasa Zivelne. Na
jednej strane je tu zaujem zékonného zéastupcu ZEZkana strane druhej normativne
financovanie na Ziaka. Oba faktory sa prejavujuatiege pri prijimani zZiakov na stredné
Skoly. Tie v snahe prijaZiaka pri klesajucej demografickej krivke na sv8kolu, neliiadia
na jeho pripravengsa orientaciu po ukamni strednej Skoly, ani na moznosti uplatnenia
a jeho pracovnu realizaciu. Kratkozrakosejto politiky sa z#&ina prejavové v praxi
narastom nezamestnanych absolventov¢ityh skupinach odborov. Tento stav sa snazi
KSK ako zrialovatd SS zment:
» zmeny v sieti strednych Skol a Skolskych zariadgpracionalizacia),
» vramci koncepcie odborného vzdeldvania budovamietier odborného vzdeldvania
(COV) a prepojenie ostatnych $kol na COV ako dateli
» otvorenie spoluprace so zamestnakmaiea organizaciami podiajucimi sa na praci
v tejto oblasti,
» neustala snaha meénverejnd mienku tykajucu sa odborného vzdelavamézentaciou
COV, skél a vysledkov préac ich Ziakov, ale aj kaefeciami o odbornom vzdelavanidat

V tomto procese vSak nezastupité ulohu ma Stat, nim zriadené ministerstva a ich
moznos tvorby legislativneho ramca, informativna Uloh@gZznos ovplyvnit podmienky
prijimania na stredné Skoly, dat Dovtedy je mozZné pracotvden na krajskej Urovni za
podmienok, ktoré vytvara sasna legislativa.

Jedinou konkrétnou informaciou pre zf@vatda je informéacia tykajuca sa
nezamestnanych absolventov strednych Skol, ktond é@ad prace na poziadanie poskytol.
Informacia bola vyZiadana =z Uradov prace, socidnygeci arodiny v KoSiciach,
Michalovciach, Ro#fave, TrebiSove a Spisskej Novej Vsi. Urady posiyinformaciu za
vSetky stredné Skoly pdd bydliska evidovaného absolventa Skoly a odbatarykukortil.
Informé&cie su premenné a postupne mozno ich behie niekdkych rokov objektivizové
Udaje budu v budicnosti opatovne vyziadané z &radéc a nasledne porovnavané.

V stlade s vyhlaskou MS SR 282/2009 Z. z. o strednych Skolach su odbory
z&llenené do jednotlivych skupin odborov. Spracov&adistiky su k 30. septembru 2011.
Tabuka ¢. 3.1 uvadza evidovanych absolventov v skupinaett Bkupinu tvoria stredné
Skoly v zrialovatd’skej pésobnosti KoSickeho samospravneho kraja laidsiupinu stredné
Skoly inych zrig’'ovatd'ov. Upozotujeme na skupinu_62, 63, 64 ekonomické vedy,
ekonomika, organizacia a sluZbktora v tablike je zvyraznena Zltou farbou, ndko az
1015 Ziakov po ukafeni sa dostalo do evidencie nezamestnanych absoWwantato skupina
predstavuje az 47,9 % v3etkych evidovanycislo je alarmujlce, z toho dévodu uvadzame
v tabu’ke ¢.3.2 odbory patriace do tejto skupiny. Sgolou farbou su vyzri@né odbory,
ktoré su si blizke. Upoztujeme na prvy riadok — obchodna akadémia, kde j2 29
evidovanych. Tento odbor presytil trh prace a otgioH’adu je vysoko rizikovy. Pri
uvedomeni si skladby Ziakov v obchodnej akadémpiolfadu pohlavia, kde Studujd
predovSetkym diatata, tato skupina je ohrozena pri ukeni strednej Skoly najviac. Pozrime
si tabuky ¢. 2.2 a 2.3 a nevidime pozZiadavku zamestn@sat@a absolventov obchodnej
akadémie. Jedna sa o absolventov za dva roky @ sUztaci, ktori nesli na vysoku Skolu,
potom je najvysSkas (napriek zaujmu rogbv) zaat tento vypukly problém rieSi Po
prvykrat na tuto skutmogs’ upozornil odbor Skolstva v Sprave o stave a uroxghovy
a vzdelavania na strednych Skolach v Skolskom r@Ra0/2011, nasledkondoho bolo
zastavenie otvarania odboru TIS technicko-inforokati sluzby na SS v zd@vatd’skej
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posobnosti KSK. Toto opatrenie sa ukazuje ako s@raale z hadiskadalSieho vyvoja

nepostaujuce.

Ini Absolventi vSetkych

Skupiny odborov| KSK | zriad’ovatelia | zriad’ovatd’ov

21, 22 hutnictvo 50 0 50
23,24 strojarstvo 77 36 113
26 elektrotechnika 143 23 166
27,28 technicka chémia 0 1 1
29 potravinarstvo 16 10 26
31,32 textil a odevnictvo, plasty, guma, obuy 5 7 12
33 spracuvanie dreva 10 1 11
34 polygrafia, spracuvanie papiera 5 0 5
36 stavebnictvo, geodézia, kartografia 55 8 63
37 doprava, posty a telekomunikacie 115 27 142
39 technické a informatické sluzby 22 3 25
42, 43, 45 ptnohospodarstvo a lesné
hospodarstvo 65 23 88
53 zdravotnictvo, veterina 45 10 55
62, 63, 4 ekonomické vedy, ekonomika,
organizacia a sluzby 821 194 1015
68 pravne vedy 8 0 8
72,75,76 publicistika, pedagogické vedy a
ucitel'stvo 47 3 50
82,85 umenie, uzité umenie, umelecko-
remeselna vyroba 16 30 46
7902 5 gymnazia 189 53 242
Spolu absolventov za KSK 1689 429 2118

Tabu’kac. 3.1: Péty absolventov v skupinach odborov v SS vdaaatd’'skej posobnosti KSK,
inych zrialovatd’ov a spoléne v ramci SS na Uzemi KSK

Dalsia skupina, na ktor(i upozijeme st gymnéazia. 242 absolventéw,predstavuje
11,4% vSetkych evidovanych, kiinna dradoch prace. Gymnazium ako vSeobecne
vzdelavajuca Skola pripravuje nadanych Ziakov naokgSkolské Studium. Nad touto
skut@nog’ou je nutné zamysliesa . Ak tato skuttnos’ vezmeme do Gvahy, 11,4 % je
vysokécislo pri pate vysokych Skol aich podmienok na prijatie navBhsku. Nemozno
poved#, Ze neovlddame ginhy. Ak si uvedomime snahu odboru Skolstva KSK pri
pripomienkovani legislativy ajeho poZiadavku navedenie celoStatnych kritérii pre
prijimanie Ziakov na gymnazia vramci celého Sleken a nekonanie MSVVaS SR
nebudeme sa tymto navrhom v materiali zaahemapriek tomu, Ze zotrvavame na potrebe
zavies tieto kritéria z dvoch dévodov:

1. na gymnaziach budu Studavaiaci s perspektivou ukem’ nielen gymnazium, ale hlavne
vysoku skolu,

2. kritéria budd uz na Ziakov ZS pdsohinotivaine, t.j. na stredni 3kolu pridu lepSie
pripraveni.

Za tejto reality a normativneho financovania n&aibude len viami tazké odolavé
tlaku zo strany rodbv. Nie je pravdou, Ze ak KSK ako atiavatd obmedzi vykonmi pre
svoje stredné Skoly prijimanie Ziakov na gymnapmmblém je vyrieSeny. Gymnazia inych
zriadovatd’ov Ziakov prijmu a problém sa nevyrieSil, naopakkKi@ide nutené na zaklade
Ubytku Ziakov rohi d’alSie racionalizéné zmeny.
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Odbor Skolstva KSK valadom na dlhu cestu, ktort absolvoval pri tvorbedepii
a prace so svojimi strednymi Skolami, vidi cestprafilacii gymnazii, novych trendoch
a myslienkach, ktoré musia zavatizi vzdelavania a budovania ich materialno-tedt@atio
vybavenia. Finatné moznosti su sice obmedzené, ale COV ponukajunostizaj pre
gymnazia. J&as za pomoci zribovatd’a nasStartouvaproces profilacie gymnazia ako Skoly
tretieho tisicréia pre vedomostnu spaioos’.

4 )
Absolventi jednotlivyvh skupin odborov evidovani k IX.2011 na

< ve ’ . y
UPSVaR v KoSickom samospravnom kraji (Gzemne)
50; 2%

e
fhiker &3 1: 0% 26; 1%

242; 11%

O 21, 22 hutnictvo

W 23,24 strojarstvo

O 26 elektrotechnika

O 27,28 technicka chémia

B 29 potravinarstvo

O 31,32 textil a odevnictvo, plasty, guma, obuv

| 33 spracuUvanie dreva

O 34 polygrafia, spractvanie papiera

@ 36 stavebnictvo, geodézia, kartografia

m 37 doprava, poSty a telekomunikacie

O 39 technické a informatické sluzby

O 42,43,45 polnohospodarstvo a lesné hospodarstvo

O 53 zdravotnictvo, veterina

O 62,63,64 ekonomické vedy, ekonomika, organizacia a sluzby
W 68 pravne vedy

W 72,75,76 publicistika, pedagogické vedy a ucitel'stvo
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W 7902 5 gymnazia
A S

Graf¢. 3.1:Percentualne zobrazenie evidovanych absolvento8K K Gzemne vSetci
absolventi

V grafec. 3.1 je prebiad o percentualnom zastupeni jednotlivych skupimooal na
podiele evidovanych absolventov na Uradoch prékaepine ,62, 63, 64 ekonomické vedy,
ekonomika, organizéacia a sluzby" venujeme pozataps jednotlivych okresoch.

22



Zaroveél upozotiujeme na skgtmos’, 7e pri Statistickychéislach je nutné si
uvedovmt’, ¢i dislo je uvadzané pre SS v azfmvatd’skej pdsobnosti KSK, alebo idedslo
pre SS na uzemi KSK (aj inych zfiavatd’ov). Zavisi to od ciéa , ktory je sledovany.

o ol T =
g @ o I !
S > Tl 81 2 ©
> o «© > o B
o = > = rS
= < N I = B
8| g 5 M sl E
AMNEIE RIS > 5
_ : L S| E[z|T|2|2|sl2]38)|= & _ | s
62, 63, 64 ekonomické vedy, ekonomika, organizaaa S| R|<| 2| |2|=|m| | XFEX|S
L 2 = o > & > S| 2 o | w NEN|
sluzby S| S]] —| | n|ln|] || ¥XEX|®N
obchodn& akadémia 36 30 90| 2| 25| 1] 92| 16| 273| 19| 292
manazment regionalneho cestovného ruchu 8 1 17 11 1§ 37] 1 38
kadernik 1| O 1 1 2 3| 2 5
podnikanie v remeslach a sluzbach 0 0| O 0
predava 5 1 5] 1 6
pracovnik marketingu 5 2 10 7] 10 17
spolainé stravovanie 14] 4| 5 18| 8 9| 1| 12| 2| 58] 15 73
vlasova kozmetika 2| 4 2| 10| 3 13 22| 12 34
hotelova akadémia 41| 8] 13 8| 38| 17 28| 7] 107| 53| 160
hostinsky, hostinska 10 9 9| 13| 10 38| 13 51
opatrovatéska starost. v zdrav. zariadeniach 2 1 0] 3 3
obchod a podnikanie 1 14| 22| 14 1| 14| 5| 43] 28 71
kozmettka, vizaZistka 3 9] 8 11 8| 1| 27 52| 10 62
technicko-ekonomicky pracovnik 1 1 2 27 31 O 31
¢asnik, servirka 29 12 7 10| 6| 58| 6 64
kuchar 3 14 6 19| 7| 39| 10 49
Skola podnikania 3 1 2 27| 3] 33| 3 36
obchodné prevadzka - praca pri priprave jedal 2 5 1| O] 8 8
prevadzka obchodu - vnatorny obchod 4 4] 0 4
starostlivog o ruky a nohy 1 4 5| O 5
obchodny pracovnik 6 6] O 6
Spolu absolventov za KSK 145] 29| 77| 2] 189|100] 120| 4(290| 59| 821]194| 1015

Tabukac¢. 3.2: Skupina 62, 63, 64 ekonomické vedy v jedwth okresoch po odboroch

Zaujimaveé je sledovav tabuke ¢. 3.2 skupinu §2,63,64 ekonomické vedy, ekonomika,
organizacia a sluzby“ aj pre odborfigtelova akadémiaiasSnik - servirka, kuchar, spote
stravovanie®.

Uvadzamecisla v poradi 160, 64, 49, 73 vramci Uzemnej psesti, co spolu
predstavujecislo 346 evidovanych absolventov pre kraj. Tatatakogs je podobna
obchodnym akadémiam. Ak si pozrieme ftdbu¢. 2.2 a 2.3, zamestnavht@ozaduje
absolventov vyéenych v odborockiasnik — servirka, dévodom mozefbivalita absolventa
arovnako predpokladdme problém vjeho ohodno®tieZz v pracovnej dobe (Zeny).
Pozornos je nutné venowa hotelovym akadémiam, kde bude potrebné podrobne za
pritomnosti riaditBov hotelovych akadémii urabanalyzu vzdelavacieho procesu.
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Okres Michalovce

Z dovodu nastavenych €mv materialu ,efektivna sieskol a Skolskych zariadeni
a Studijnych a&ebnych odborov v nich* analyzujme Michalovce zfadu evidencie
absolventov na naSich strednych Skolach. Alarmujéceéislo 143 pri skupine ,62,63,64
ekonomické vedy, ekonomika, organizacia a sluzt¥/tabu’ky ¢. 3.2 je vidi¢ najviac
evidovanych v odbore obchodna akadémia — 36 evigma v odbore hotelova akadémia —

41 absolventov, v odbor&asnik, servirka — 29 absolventov.

vyjadrenie ¢isla 145, tak predstavuje 58,9

Ak sledujemecgrdgnialne
% evidovanych alesbbv Skél KSK v

Michalovciach. Ide o Obchodnu akadémiu, KapusSiarskaMichalovciach a SOS obchodu
a sluzieb v Michalovciach v zid@vatd'skej posobnosti KSK.
Vyvoj skupiny odborov 62, 63, 64 a vyvoj evidovahyabsolventov je nevyhnutné
nadalej sledové. SS budi musietento ukazovatezaradi do sledovania a pri Ziadanitov
tried pre prijimacie konanie budl porovnévaielen z&ujem zo strany Ziakov aich
zakonnych zastupcov, ale aj uspe$npsjatia na vysokoskolské Studium a evidenciu na
Uradoch prace. Porovnanim evidovanych absolvemtomdji 2012 budeme upravava
vykony oboch Skdl pre Skolsky rok 2013/2014. Obctadkadémie budlu nutenérabda

nove alternativy.

U gymnazii je peet evidovanych 26. S najigou pravdepodobntsu sa zaina
prejavovd prijimanie zZiakov s horSimi vzdelavacimi vysledkam ZS. Obe naSe gymnazia
v Michalovciach sa na tomigisle podi€aju a bude potrebné sa tejto problematike vethova

a problém analyzov¥aza pritomnosti riadif®v gymnazii.

7,7 % evidovanych absolventov je v skupine 53 \aulrEctvo, veterina. V pripade
Michaloviec su to Ziaci SZS, Masarykova 27, Michae. Odbor masér 9 a odbor

zdravotnicky asistent 10 absolventov.

Vo vSetkych pripadoch je potrebné zl€mSialos cudzieho jazyka a zvySprilezitos’
pre absolventov zamesthsa na trhu prace v ramci Europskej Unie.

Michalovce| MI- iny | MI-

Skupiny odborov (M) zriad’ovatd’ | Spolu
23,24 strojarstvo 2 3 5
26 elektrotechnika 15 0f 15
27,28 technicka chémia 0 1 1
31,32 textil a odevnictvo, plasty, guma, obuv 0 1 1
33 spracuvanie dreva 4 0 4
36 stavebnictvo, geodézia, kartografia 13 1) 14
37 doprava, posty a telekomunikacie 15 0 15
39 technické a informatické sluzby 3 0 3
42, 43, 45 ptnohospodarstvo a lesné hospodarstvo 2 0 2
53 zdravotnictvo, veterina 19 0 19
62, 63, 64 ekonomické vedy, ekonomika, organizachzby 145 29| 174
82,85 umenie, uzité umenie, umelecko-remeselnéayro 7 1 8
7902 5 gymnazia 26 1 27
Spolu absolventov za KSK 246 35| 281

Tabukac. 3.3: Péty absolventov v skupinach odborov v SS vddeatd’skej pdsobnosti KSK,
inych zrialovatdov a spoléne v ramci SS v okrese Michalovce
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Absolventi jednotlivyvh skupin odborov evidovani k IX.2011 na
UPSVaR MI
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062,63,64 ekonomické vedy, ekonomika, organizacia a sluzby
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U S

Graf&. 3.2: Percentuélne zobrazenie evidovanych absmvera UPSVaR Michalovce —
vSetci absolventi

Graf ¢. 3.2 ndm umoZni porovtiavsetky evidované skupiny absolventov
v Michalovciach pre Skoly v uzemnej pdsobnosti KSRercento v sledovanej skupine
ekonomika je zvySované aj Skolami inych digaatd’ov - 62%.

Okres Ro#ava

Pod'a zoznamu SS z Gradu prace na podiele evidencemestnanych absolventov
v okrese Roffava sa podiaju aj koSické SS. V skupine ,62,63,64 ekonomiclegyy
ekonomika, organizacia a sluzby je evidovanych B3okentov (42,5 %) strednych kol
KSK (tabUka ¢.3.4). Obchodna akadémia sa pddiaa tomtaiisle 30 absolventmi, hotelova
akadémia 13 aspalné stravovanie 5 absolventmi. Opatrenia pre Obahoakadémiu
v Roziave budu podobné tak ako aj v Michalovciach (Uprgikenov po analyze pifin).

V Roziave v skupine elektrotechnika je evidovanych 22okdesitov, o predstavuje
12,1 %. Tento fakt je zaujimavy z daldu poZiadavky firiem zamestndvabsolventov tejto
skupinu absolventov. Bude nutné utbpodrobnejSiu analyzu,dom je préina.
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Roziava] RVA-iny| RVA-

Skupiny odborov (RVA) | zriad’ovatd’| spolu

23,24 strojarstvo 13 13
26 elektrotechnika 22 22
29 potravinarstvo 4 4
36 stavebnictvo, geodézia, kartografia 16 16
37 doprava, posty a telekomunikacie 15 15
42,43,45 pbnohospodarstvo a lesné hospodarstvo 14 14
53 zdravotnictvo, veterina 9 9
62,63,64 ekonomické vedy, ekonomika, organizacikzby 77 2 79
7902 5 gymnazia 11 11
Spolu absolventov za KSK 181 2 183

Tabukac. 3.4: Péty absolventov v skupinach odborov v SS vddeatd’'skej pdsobnosti KSK,

inych zrialovatd’ov a spoléne v ramci SS v okrese Rava

-~

UPSVaR RVA

11; 6%

79; 43%

9; 5%

13; 7%

Absolventi jednotlivyvh skupin odborov evidovani k IX.2011 na
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_

Graf¢. 3.3: Percentualne zobrazenie evidovanych abswmivera UPSVaR Raiava —

vSetci absolventi
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Okres TrebiSov:

TrebiSov z pohadu p@&tu nezamestnanych absolventov dosahuje najhor&lkedky
z okresov Michalovce, Réava, SpiSska Nova ves, KoSice, TrebiSov (486 cxddych
absolventov - taldika ¢.3.5). Podiel evidovanych absolventov zvySuju stgegkoly so sidlom
v KosSiciach.

Napriek tomu aj za tymtoislom je skupina 2, 63, 64 ekonomické vedy, ekonomika,
organizacia a sluzby“ s pmm 189 evidovanych absolventov (38,8%). Né&yvgpodiel ma obchodna
akademia s pgom 90 evidovanych, z toho OA v TrebiSove 55 evatgich absolventov.

Nepriaznivo tu pésobi odbor socialno-vychovny prexdk (SOS, Komenského 12 v TrebiSove

s pattom 38 evidovanych).

TV-iny | TV -

Skupiny odborov| TrebiSov| zriad’ovate’| spolu

23,24 strojarstvo 37 17 54
26 elektrotechnika 50 1 51
29 potravinarstvo 9 9 18
31,32 textil a odevnictvo, plasty, guma, obuv 3 4 7
33 spracuvanie dreva 5 1 6
34 polygrafia, spracuvanie papiera 5 5
36 stavebnictvo, geodézia, kartografia 12 5 17
37 doprava, posty a telekomunikacie 22 14 36
39 technické a informatické sluzby 3 3
42,43,45 pbnohospodarstvo a lesné hospodarstvo 24 11 35
53 zdravotnictvo, veterina 7 10| 17
62,63,64 ekonomické vedy, ekonomika, organizaskzby 189 100| 289
68 pravne vedy 7 7
72,75,76 publicistika, pedagogické vedycitel'stvo 47 3 50
82,85 umenie, uZité umenie, umelecko-remeselnéayro 2 2 4
7902 5 gymnazia 64 18| 82
Spolu absolventov za KSK 486 195| 681

Tabuka¢. 3.5: Péty absolventov v skupinach odborov v SS v ddeatd’skej posobnosti KSK,

inych zriafovatd’ov a spoléne v rdmci SS v okrese TrebiSov

V pripade okresu TrebiSov je nepriaznivy vyvojpaj gymnaziach. V nasledujucom
obdobi manazmenty $kél budu musi#ada priciny tohto vyvoja. Na trhu prace je Ziak
gymnazia najmenej pripraveny zamestisa. Je nateny pokfava’ v Studiu — na vysokej
Skole, respektive na pomaturitnom Stadiu a ziskeaalifikaciu. Priprava sa teda stava
neefektivnou hlavne v tych pripadoch, kde pri néstoa gymnéazium uz jeho vysledky zo ZS
nezodpovedali typu Skoly. VEadom na to, Ze v spdlnosti nie si nastavené ani kritéria pre
prijimanie na gymnazia, verejna mienka preferujgdisim na gymnaziu bez Bddov na
vysledky, normativne financovanie a z toho vypliajzaujem Skdl neberie tdd na Ziaka
jeho neskorSie moznosti prilddani zamestnania, tato cesta bude pomalalnaive
problematicka.

RieSenim je sledovanie prospechu Ziaka na gymraprijimanie tinnych opatreni
pri jeho neprospievani, napr. prestup na stredi@wa Skolu.
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Absolventi jednotlivyvh skupin odborov evidovani k IX.2011 na
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Graf¢. 3.4: Percentuélne zobrazenie evidovanych abstvera UPSVaR TrebiSov —
vSetci absolventi

SpiSska Nova Ves:

Vyvoj je podobny inym okresom. Sledované skupidparov dosahuju podobrigsla
ako v inych okresoch. Opatrenia prijaté v inychesikach budu aplikované aj v tomto okrese.
Obchodna akadémia méa 25 evidovanych absolventbulta¢.2.1), priaznivejSi vyvoj je na
hotelove] akadémii, kde je 17 evidovanych absolwentspol@né stravovanie 9 &snik,
servirka 7 a kuchar 6 evidovanych absolventov.

Tiez je potrebné si uvedothirozpor medzi trhom prace a strednou Skolou (24
evidovanych absolventov v elektrotechnike).

Na paet Ziakov, ktori kotia SPS stavebnt v SNV jdslo 13 evidovanych absolventov
v skupine stavebnictvo, geodézia a kartografiaiaepive.
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SpiSska Nov3 SNV - iny

Skupiny odborov Ves (SNV)| zriad’ovate’| SNV - spolu
21, 22 hutnictvo 7 0 7
23,24 strojarstvo 9 12 21
26 elektrotechnika 24 17 41
36 stavebnictvo, geodézia, kartografia 13 0 13
37 doprava, posty a telekomunikéacie 24 2 26
39 technické a informatické sluzby 16 3 19
42,43,45 pbtnohospodarstvo a lesné
hospodarstvo 23 12 35
53 zdravotnictvo, veterina 6 6
62,63,64 ekonomické vedy, ekonomika,
organizacia a sluzby 92 21 113
7902 5 gymnézia 41 41
Spolu absolventov za KSK 255 67 322

Tabu’kac. 3.6: Pdty absolventov v skupinach odborov v SS vdaaatd’'skej pdsobnosti KSK,
inych zrialovatd’ov a spoléne v ramci SS v okrese SpiSska Nova Ves

-~
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Graf¢. 3.5: Percentualne zobrazenie evidovanych abswmivera UPSVaR Spisska Novéa

Ves — vSetci absolventi
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Okres Kosice:

V KoSiciach je vyvoj podobny v ramci skupin odbeorako v inych okresoch. Trh
prace je rovnako presyteny skupinou ,62,63,64 ekuoké vedy, ekonomika, organizacia
a sluzby“. Spolu evidovanych je 349 absolventogio na naSich Skolach 290. \radom na
inych zrial’'ovatd’ov bude vplyv na Gpravu vykonov Skol komplikovatejSi. Nacisle 290 sa
nase obchodné akadémie pddja@ 92 absolventmi (31,7%), ktomu je nutné pEipsy
technicko-ekonomického pracovnika o 27 — 9,3% (taldka ¢. 3.2). Hotelova akadémia
s patom 28 (9,6%), spolmé stravovanie s ptom 12 (4,1%)gasSnik servirka 10 (3,4%),
kuchéar 19 (evidovanych absolventov (6,55%).

KE - iny | KE -

Skupiny odborov| KosSice (KE)| zriad’ovatd’ | spolu

21, 22 hutnictvo 41 0 41
23,24 strojarstvo 16 4 20
26 elektrotechnika 32 5 37
29 potravinarstvo 3 1 4
37 doprava, posty a telekomunikacie 39 11} 50
53 zdravotnictvo, veterina 4 0 4
62,63,64 ekonomické vedy, ekonomika, organizaskzby 290 59| 349
82,85 umenie, uZité umenie, umelecko-remeselnéayro 3 27| 30
7902 5 gymnazia 47 34| 81
Spolu absolventov za KSK 475 141| 616

Tabukac. 3.7: Péty absolventov v skupinach odborov v SS vdaaatd’'skej pdsobnosti KSK,
inych zrialovatdov a spoléne v ramci SS v okrese KoSice

V KoSiciach je najvysSi get sukromnych, cirkevnych a Skol inych zZ¥@vatd’ov.
Sukromné a cirkevné su uvedené v tiewc. 3.8. Okrem toho sU tu 2 gymnazia, ktorych
zriadovatdom je KSU (Gymnéazium M. R. Stefanika v KoSiciachilingvalnou francizskou
sekciou a Gymnéazium, Park mladezZe v KoSiciach Hirglsalnou Spanielskou sekciou).

Stredné Skoly inych zrial’ovatd’ov Zria d’ovate’
Vychodny distrikt evan. cirkvi augburs
Evanjelické gymnézium J. A. Komenského, KoSice vyznania

Gymnazium sv. Tomasa Akvinského, KoSice Kongregécia sestier dominikanok

Gymnéazium sv. KoSickych ntenikov, KoSice Rimskokatolicka cirkev

Sukromné gymnazium Katkin park, KoSice

stkromné osoba

Sukromné gymnazium Petzvalova, KoSice

stkromna osoba

Gymnazium sv. E. Steinovej, KoSice

Rimskokatolicka

cirkev

Sukromné 8- réené gymnazium, Postupimska, KoSice

stkromné osoba

Sukromné gymnazium, Dneperska ul. KoSice

stkromna osoba

Sukromné gymnazium, Galaktick& ul. KoSice nadacia
Sukromné Sportové gymnazium, UZhorodska, KoSice | sukromna osoba
Gymnazium s vyt jazykom mdarskym Moldava n/B mesto

Sukromna SOS ekonomicka Tercium, Kosice

stkromné osoba

Stredna zdravotnicka Skola sv. AlZzbety, KoSice

Rimskokatolicka cirkev

Sukromna stredna umelecka Skola, KoSice

stkromna osoba

Katolicka stredna pedagogicka Skola, KoSice

Gréckokatolicka eparchia

Sukromna pedagogicka a socidlna akadémia, KoSice

stkromna osoba

Sukromnéa SOS Postupimska, Kosice

stkromné osoba
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Sukromna SOS Bukovecka, Kosice sukromnéa osoba
Sukromna SOS PAMIKO, Kosice stikromné osoba
Sukromné konzervatorium KoSice sukromnéa osoba
Sukromné hudobné a dramatické konzervatérium, Kosil sikromna osoba
Spolu: 21 3koél 15 sukromnych, 6 cirkevnych

Tabu’ka 3.8: Zoznam sukromnych a cirkevnych 3kal.

Kosice s centrom, kde prichadzaju Ziaci za vzdelapokid' po ukoréeni strednej
Skoly sa absolventi nezamestnaju, vracaju sa datanibydliska,cim SS v KoSiciach sa
podid’aju na zvySovani @tu evidovanych absolventov na trhu prace v okresoch

4 )
Absolventi jednotlivyvh skupin odborov evidovani k IX.2011 na
UPSVaR KE

349; 56%

@ 21, 22 hutnictvo

W 23,24 strojarstvo

0 26 elektrotechnika

O 29 potravinarstvo

W 37 doprava, poSty a telekomunikacie

O 53 zdravotnictvo, veterina

0 62,63,64 ekonomické vedy, ekonomika, organizacia a sluzby
082,85 umenie, uzité umenie, umelecko-remeselné wroba

W 7902 5 gymnazia
A\ S

Graf¢. 3.6: Percentualne zobrazenie evidovanych abswivera UPSVaR KoSice —
vSetci absolventi

Riest’ situaciu v KoSiciach bude i komplikované s ofadom na peet SS inych
zriadovatd’ov a normativne financovanie na Ziaka . Bez pomunisterstiev (MSVVaS
SR aMZ SR) je to nemozné. Nutné je posilRompetenciu KSK prostrednictvom
Krajskej rady pre odborné vzdelavanie a pripraviurgrhodovani o zadovani d’alSich
8kol a Skolskych zariadeni do siete na Slovensiav@ako aj Uprave @tov prijimanych
Ziakov do jednotlivych odboroch na SS v jednotlivikolskych rokoch. Nekontrolované
otvaranie odborov pdd zaujmu predovietkym Ziakov ZS aich zékonnychupésv
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moZe v buducnosti viés k nizkej efektivnosti vzdelavacej sustavy na Shokel

a zaazeniu socialneho systémurkgm prilevom absolventov do evidencie Uradu prace.
RieSenim pre buducndsbude vytvorenie systému informovania Ziakov aich

zakonnych zastupcov 0 moznostiach Stadia na Ssékwer spolupraca zdavatd —

UPSVaR, zamestnavdite stredna Skola. K tomu prispeju také aktivitikp st dni

otvorenych dveri na SS, prezefité vystavy — ,Spravna V¥ba povolania — prilezitds

k tspechu” (18.-20.12.2011 v KoSiciach, Michaloetia SpiSskej Novej Vsi).

. Siet’ Skol a Skolskych zariadeni, Sebnych a Studijnych
odborov na SOS v zrig’ovatd’skej posobnosti KSK

2.1 Navrh tupravy zoznamu Studijnych a debnych odborov strednych
odbornych Skol v zriad’ovatd’skej posobnosti KSK

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SRagpje si€ Skol, Skolskych
zariadeni, stredisk praktického wgwania a pracovisk praktického wWavania SR
v sulade so zakonom596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve assleplsamosprave
a o0 zmene adoplneni niektorych zakonov. V sieé gazdu Skolu sa uvadza néazov
a adresa Skoly, nazov a adresadwmiaatd’a, zoznam Studijnych a&ebnych odborov a ich
zamerani, datum #atia ¢innosti, vy@ovaci jazyk a forma Studia Si¢e zverejnena na
http://lwww.uips.sk/siete-skol-adresare-prehlady/

Vzhradom na to, Ze dige prva informécia pre roglv a ich Ziakov pri prijimani na
strednu Skolu je nutné jej venavaalezitl pozornas Po prvykrat za celé obdobie od
roku 2002 sa odbor Skolstva zaobera Upravou sigieehodnoteniu zoznamu odborov
komplexne. Dévody, ktoré viedli k prehodnoteniu:

» predimenzovana a malo piellna sié z polfadu v nej uvedeného zoznamu
odborov,

» neplatné odbory, ktoré nie su v sulade s vyhlagk@82/2009 Z. z— odbory
nahradené inym odborom neboli zo siete vyradené,

» odbory do ktorych stredné Skoly neprijimali Ziaka&c ako 3 roky,

» stredné Skoly podcenili pracu sot&ia a ich prvoradym zaujmom bolo th&
najvasi paet zaradenych tkz. atraktivnych odbor¢g, viedlo k problémom
pri nastaveni ich vykonov pre prijimacie konanie,

» neefektivne vzdelavanie v skupinach s malyritqgao Ziakov (pod 8).

Pre spracovanie efektivnej siete bol nastavenyedagici postup:

3. Odbor Skolstva spracoval dotaznik pre zamestnEsatmapujici ich spolupracu so
strednou Skolou aich zaujem o absolventovlpoddborov Studiacas’ 2. tohto
materialu ,PoZiadavky zamestnavate pri priprave absolventov pre trh prace”) —
doruienych a spracovanych 217 zamestndioafe

4. Odbor 3kolstva poziadaj UPSVaR v Kosiciach, Ro#®, TrebiSove, Michalovce
a SpiSska Nova ves o Statistické Udaje tykajucevédovanych absolventov ptal
jednotlivych strednych Skol a odborov Studia k eegiru 2011

5. Stredné Skoly spracovali podklady tykajuce sa navma vyradenie tych odborov
v ktorych neboli prijati Ziaci najmenej za posled@¥oky.

6. Odbor 3kolstva porovnal zverejnent tsi®lSVVaS SR s odbormi uvedenymi vo
vyhlaskec. 282/2009 Z. z. a identifikoval v sieti neplatrabory.

7. Na zéaklade tychto udajov boli rozdelené odboryrdott skupin:

a) zoznam Studijnych atebnych odborov a ich zamerani od 8k. r. 2012/2013
b) navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagioluc. 282/2009 Z. z.
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c) navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
Odbory skupiny a) ostanu zaradené v sieti, odbdypisy b) budd navrhnuté na
vyradenie. Zo skupiny c) do skupiny a) boli pcenaé odbory u ktorych je zaujem zo
strany zamestnavdi®® odbory tykajuce sa celoZivotného vzdelavaniaomaturitné
a nadstavbové Stadium, u ktorych v dneSnej dob#az&o odhadnillzaujem, tieto budu
prehodnotené walSom roku.

Z dévodu uvadzania odborov v sieti sa ten istyasdrywovany v jazyku slovenskom
a jazyku maarskom zapdétava ako dva odbory.

Vzhradom na to, Ze MSVVaS SR v diaavizovalo vyradenie niektorych odborov
k 30.3.2012 budu navrhy zo stany KSK ako daaatd’a zaslané k 30.6.2012.

V tabuke 2.2.1 suU uvedené navrhnutécétyo zmien odborov pri jednotlivych
skupinach. Z poévodného celkového ¢poodborov 972 zaradenych v sieti pre stredné
odborné Skoly (mimo gymnazii a konzervatérii) \adovatd’skej pdsobnosti KSK tymto
rozsiahlym prehodnotenim pre Skolsky rok 2012/2@kBane v sieti spolu cca 614
odborov. Navrhnutych na vyradenie z dévodu nesutadyhlaskow. 282/2009 Z. z. je
224 odborov, navrhnutych na zaradenie je celkorodtrov. V tomto Skolskom roku je
pocet odborov na strednych Skolach, ktoré su najmeéhejpky nenaplnené 343.
Vzhladom na tu skutmog’, Zze v mnohych pripadoch trh prace pozaduje abstuve
takéhoto odboru, na vyradenie, resp. medzi vyraséogbormi su aj odbory pri ktorych
Ziaci su v poslednom é&aiku, celkovy poet odborov na vyradenie je celkom 170.
Z uvedenycktisel je vidi&, Ze historicky na KSK takato rozsiahla Uprava odbaatid
nebola urobena.

j 3
= (6] )g () ('C\)I =
=7 = -~
C =R S 4N o O =
o 282 |83& N > o S
7 s o > > oo = . > > C >
Stredna odborna Skola 2 g SNl 532 |8 § e lec °o
() 270 o Nl N o o =z m o Q O Om
2°c o Ns9l 02X 2w 2L Sed
S8 |S383 388 |°555 [S25% S S8
32 |S535 sssulgge |3€% $2q
85 TSP SN8F58 [BzFs 853
0o N Zo0cq|lZ20unN|Oca o csS o NN
Obchodnajakademla Watsonova 6 0 0 4 3 3
Kosice
Stredné priemyselna Skola,
Komenského 2, KoSice 17 ° 0 4 1 11
SPS dopravné, Hlavna 113, KoSice| 14 8 0 2 0 6
SPS elve_ktrotechnlcka, Komenskéha 6 4 0 0 0 5
44, KosSice
SP§ stav. a geodet., Lermontovoval 13 5 0 5 5 9
Kosice
ioogc‘éana Bocatia, Bocatiova 1, 26 11 5 3 4 13
SOS Jozefa Szakkayho — Szakkay
Jozsef Szakkdzépiskola, GreSakovg 18 4 0 4 2 12
KoSice
SO§ post a telekom., Palackého 14 15 7 0 5 4 4
KosSice
Skola Gzitkového vytvarnictva,
Jakobyho 15, KoSice 13 0 0 4 0 13
Stredna zdravotnlcv:I_<a Skola, 1 1 0 1 1 9
Moyzesova 17, KoSice
SOS veterinarna, Nam. mladych 7 0 0 2 1 6
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pol’nohosp. 2, KoSice Barca

Stredna odborna Skolaghbvska 5,

v ~ 33 14 8 8 16
KoSice Saca
Ho'g_elova akadémia, Juzna trieda 1( 19 1 1 5 16
KosSice
Obg_hodna akadémia, Polarna 1, 5 0 3 5 3
Kosice
Stredfl_a odborna Skola, Ostrovskéh 34 9 4 4 23
1, Kosice
Stredna oqporna Skola, Gemerska ] 25 0 12 1 14
KoSice

SOS ?_utomobllova, Moldavska cest 36 17 8 8 12
2, Kosice
SOS pdin. a sluzieb na vidieku,
Kukuc¢inova 23, KoSice £ 11 ! 1 20
SO§ technicka, Kukiinova 23, 42 1 17 4 29
KosSice
Stredna zdravotnicka Skola,
Kukug¢inova 40, KoSice ! g g g !
Stredna odborna Skola —
Szakkodzépiskola, Hlavna 54, Molda] 14 0 4 2 12
n Bodvou
Obchodna akadémia, KapuSianska

. 2 0 1 1 1
Michalovce
SQS obchodu a sluzieb, Skolska 4, 32 9 13 5 19
Michalovce
SQS technicka, Partizanska 1, 78 9 43 29 42
Michalovce
Stredna zdravotnicka Skola, 5 0 0 0 5
Masarykova 27, Michalovce
Str(,agna odborna Skola, Mierova 72 5 0 3 5 3
Strazske
Stredna odborna Skola —
Szakkdzépiskola, J. Keé25, 23 7 3 0 16
Velké KapuSany
SOS obchodu a sluzieb, Namestie
slobody 12, Sobrance 16 4 ! 4 8
Spojena skola, Zimna 96, Dobsina - 31 13 8 5 17
SOS
Obchodna akadémia, Akademika 5 0 3 1 5
Hronca 8, Roava
Stredna odborna Skola,
Hviezdoslavova 5, Rdiava &3 e £ g 21
SOS obchodu a sluzieb, Ra¥/ska
Baiia 211, Rofiava 21 3 12 8 18
Stredna zdravotnicka Skola-
Egészségigyi Kozépiskola, Nam. 7 0 0 0 7
1.m4ja 1, Ro¥ava
Hotelova akadémia, Radmié
namestie 1, SNV 15 ! 2 0 9
Strednd priemyselna Skola,
MarkuSovska cesta 2, SNV 2 L 4 4 0
Technicka akadémia, Hviezdoslavo] 13 5 4 0 8
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6, SNV
Stredna odborna Skola, MarkuSovsk
cesta 4, SNV 44 17 2 7 3 26
SOS drevarska, Filinského 7, SNV 28 4 1 11 1 24
SOS ekonomické, Stojan 1, SNV 6 0 0 3 2 4
Stredna odborna Skola, Prakovce 2 20 0 0 12 5 15
Prakovce
Stredna odborna Skola -
Szakk6zépiskola, Rakocziho 23, 66 2 2 39 15 51
Kralovsky Chimec
Stredna odborna Skola —
Szakk6zépiskola, J. Majlatha 2, 52 12 1 19 11 30
Pribenik
Spojena skola, Kollarova 17, Secovce 17 3 1 7 1 14
-SOS
Obch9dna akadémia, Komenského 6, 4 0 0 3 3 1
TrebiSov
Stredna _qdborna Skola, Komenského 29 0 0 21 7 22
12, TrebiSov

> 983 224 26 343 170 614

Tabu’ka 2.1.1: Péty navrhnutych zmien pri SOS padjednotlivych vy3Sie zadefinovanych skupin

Navrhov Upravy odborov v jednotlivych Strednych odiwych Skolach:

Stredna odborna skola, Prakovce 282
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od 3k. r. 2012/2013
2423 2 nastrojar

2487 2 01 autoopravar - mechanik
4579 0 lesna vyroba

6317 6 obchodna akadémia

6489 2 hostinsky, hostinska

2433 2 obradbakovov

2478 0 strojarska vyroba

3383 0 spracuvanie dreva

3355 2 stolar

3686 0 stavebna vyroba

6460 2 predava

2414 4 01 strojarstvo - vyroba, montaz a opravstqejbv, strojov a zar. NS
6421 4 spolené stravovanie NS
2414 4 02 strojarstvo - obrabanie materialov NS
6314 6 cestovny ruch PMS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

2464 2 strojny mechanik

3185 2 01 krajirka - odevna konfekcia a bielize

3917 6 02 technické a informatické sluzby - v strefve

6308 6 verejna sprava PMS
6411 4 01 prevadzka obchodu - vnatorny obchod NS

Stredna odborna Skola, Bocatiova 1, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6323 6 hotelova akadémia

6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu

6341 6 Skola podnikania
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6411 4 02 prevadzka obchodu - propagacia

6442 4 obchodny pracovnik

6444 2¢asnik, servirka

6444 4A¢asnik, servirka

6445 2 kuchar

6445 4 kuchér

6451 2 aranzér

6460 2 predava

6411 4 01 prevadzka obchodu - vnutorny obchod NS
6421 4 spolené stravovanie NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
6415 1 obchodna prevadzka

6442 4 01 obchodny pracovnik - potravinarsky tovar

6442 4 02 obchodny pracovnik - technicky tovar

6442 4 04 obchodny pracovnik - odev

6442 4 05 obchodny pracovnik - r@ziy tovar

6460 2 01 preda¥a potravinarsky tovar

6460 2 02 preda¥a rozliécny tovar

6460 2 07 predava textil a odevy

6490 2 01 kuch&fasnik, kucharka servirka - priprava jedal

6490 2 02 kuchatasnik, kucharka servirka - obsluha

6490 2 03 kuchagasnik; kucharka servirka — pohostinstvo

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
6489 2 hostinsky, hostinska

6335 7 medzinarodné podnikanie

6403 4 podnikanie v remeslach a sluzbach - blokothica prevadzka NS
6443 4 obchodnik NS

Stredna odborna Skola p6st a telekomunikécii, Pal&ého 14, KoSice
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
3778 4 technik informmych a telekomunikanych technologii

3792 4 postovy manipulant

3763 2 manipulant poStovej prevadzky a prepravy

3756 4 postova prevadzka NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z .z.
2672 4 04 mechanik elektronik - telekomurtiké zariadenia

2672 4 07 mechanik elektronik - spotrebna elekkani

2689 2 01 spojovy mechanik - oznamovacie siete

3774 4 01 mechanik telekomunikécii - telekomudikazariadenia

3774 4 02 mechanik telekomunikacii - telekomudiié@asluzby

3774 4 03 mechanik telekomuniké&cii - infofn@ komunik&né technologie
3791 4 spojovy manipulant

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2683 2 13 elektromechanik - telekomuriika technika

2683 2 14 elektromechanik - oznamovacia a zaliexpeia technika

2683 2 15 elektromechanik - Uzitkova technika

2676 4 zariadenia oznamovace] techniky NS

Stredna odborna Skola., Whovska 5, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od 3k. r. 2012/2013
2401 2 zlieva

2433 2 obrdbakovov

2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2426 4 programator obrabacich a zvéaracich strogariadeni

2466 2 02 mechanik opravér - stroje a zariadenia

2464 2 strojny mechanik

2679 4 mechanik - mechatronik
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2682 4 mechanik gitatovych sieti

2683 2 11 elektromechanik - silnopradova technika

2697 4 mechanik elektrotechnik

2262 4 hutnik operator

2433 2 obrabakovov

2464 2 strojny mechanik

2414 4 01 strojarstvo - vyroba, montaz a opravetqojpv, strojov a zar. NS
2414 4 02 strojarstvo - obrabanie materialov NS
2675 4 01 elektrotechnika - energetika NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2262 4 01 hutnik operator - pre metalurgiu

2262 4 02 hutnik operator - tvarnenie kovov

2411 4 01 mechanik nastavévaobrabacie stroje a linky

2433 2 01 obraldakovov - univerzalne obrdbanie

2433 2 02 obraldakovov - sustruzenie

2433 2 03 obralgakovov - frézovanie

2464 2 02 strojny mechanik - dowé konStrukcie

2464 2 03 strojny mechanik - vyroba a montaz padarub

2672 4 08 mechanik elektronikKislicova a riadiaca technika

2683 2 03 elektromechanik -rozvodné zariadenia

2683 2 04 elektromechanik - stroje a zariadenia

7237 6 03 informéné systémy a sluzby - hospodéarske informacie

2414 1 strojarstvo

2675 1 elektrotechnika

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2411 4 mechanik nastavava

2423 2 nastrojar

2431 2 operétor v kovoobrabani a sluzbach

2436 2 modelar

3918 6 technické lyceum

2675 4 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzkgastra zariadeni NS
2675 4 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS
6411 4 01 prevadzka obchodu - vnatorny obchod NS

Stredna odborné Skola, Ostrovského 1, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2682 4 mechanik pitacovych sieti

2694 6 informané a siéové technoldgie (1)

3355 2 stolar

3446 4 grafik tlaovych meédii

3447 4 grafik digitalnych médii

3658 4 mechanik stavebnoinstadgch zariadeni

3661 2 murér

3678 2 inStalatér

6317 6 obchodna akadémia

6343 6 Sportovy manazment (1)

6475 2 technicko-administrativny pracovnik

8279 6 dizajn a tvarovanie dreva

8503 4 01 umeleckoremeselné spracuvanie kovov ésteda zaménicke prace
8504 4 01 umeleckoremeselné spracuvanie drevarskel prace

3656 4 operétor stavebnej vyroby

2490 4 01 manaz. vyr. a kontr. v autom. priem.cautdiely a prisluSenstvo
2490 4 02 manazér vyr. a kontroly v automobil. prie- autoelektronika

2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaz a opravdrpjés/, strojov a zar. NSV
2675 4 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS
6403 4 podnikanie v remeslach a sluzbach dopl NS
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6476 4 technicko-ekonomicky pracovnik - blok strsféo NS
3659 4 stavebnictvo NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2464 2 02 strojny mechanik - dowé konStrukcie

2466 2 09 mechanik motoroveé vozidla

2490 4 manazér vyroby a kontroly v automobilovomemiysle

2683 2 03 elektromechanik -rozvodné zariadenia

2683 2 04 elektromechanik - stroje a zariadenia

2686 2 mechanik elektronickych zariadeni

3656 4 01 operator stavebnej vyroby - murované tkokde

3659 4 01 stavebnictvo - vyroba stavieb NS

3674 2 dlazdi - cestar

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2466 2 02 mechanik opravér - stroje a zariadenia

3668 2 montér suchych stavieb

3675 2 maliar

3679 2 sklenar

Stredna odborna Skola, Gemerska 1, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od 3k. r. 2012/2013
3125 6 odevnictvo doplizameranie 01

3137 4 01 operator odevnej vyroby - odevna vyroba
6352 6 obchod a podnikanie

6355 6 sluzby v cestovnom ruchu

6362 6 kozmetka a vizazistka

6424 2 manikér — pedikér

6446 4 kozmetik

6456 2 kadernik

8237 6 modeléarstvo a navrharstvo odevov len 8237 7
8298 6 odevny dizajn

6292 6 hospodarska informatika

3125 4 odevnictvo NSV
6423 4 starostlivaso ruky a nohy (2) N
6426 4 vlasova kozmetika NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
3152 2 01 krajir - panske odevy

3152 2 02 krajir - damske odevy

3251 2 02 kozu3nik - Sitie a oprava koZuSinovygholkov

4228 6 zahradnicka vyroba a sluzby

4511 4 zahradnictvo NS

4571 2 zahradnik

6452 2 fotograf

8506 4 02 umeleckoremeselné spracuvanie textilbelgrarske prace

8508 4 03 scénické umeleckoremeselné prace - arkgestymy

2890 4 chemicky a farmaceuticky priemysel NS

3139 4 02 textilny priemysel - textilna technobbgi NS

Stredna odborna Skola technicka, Kuk@inova 23, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2411 4 mechanik nastavava

2418 4 mechanik poZiarnej techniky

3152 2 02 krajir - damske odevy

3178 0 vyroba konfekcie

3341 4 operator drevarskej a nabytkarskej vyroby

3355 2 stolar
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3658 4 mechanik stavebnoinstadgch zariadeni
3661 2 murér

3663 2 tesér

3675 2 maliar

3684 2 strechar

3686 0 stavebna vyroba

2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2419 4 operétor ekologickych zariadeni

2433 2 obrabakovov

2435 2 02 klampiar -stavebna vyroba

3383 0 spracuvanie dreva

3665 2 Stukatér

3668 2 montér suchych stavieb

3672 2 kamenar

3673 2 kachliar

3676 2 izolatér

3678 2 inStalatér

3680 2 podlahar

6449 0 technické sluzby v autoservise

2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaz a opravarpjts/, strojov a zariadeni NS

3347 4 drevarska a nabytkarska vyroba VNS
3656 4 nabytkarska vyroba NS
3659 4 stavebnictvo NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2411 4 02 mechanik nastav@vastavebné stroje

2464 2 01 strojny mechanik - stroje a zariadenia

2464 2 02 strojny mechanik - dowé konStrukcie

2466 2 09 mechanik opravar -cestné motorové vozidla

2683 2 03 elektromechanik -rozvodné zariadenia

3343 4 01 nabytkarska vyroba - stolarstvo NS

3656 4 03 operator stavebnej vyroby -kvalita stayeh prac

3659 4 01 stavebnictvo - vyroba stavieb NS

3659 4 05 stavebnictvo - podnikanie v stavebnikiSe

3677 2 pokryva

6453 2 01 knihar - tna vyroba

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2436 2 modelar

3370 2¢altnnik

3917 6 06 technické a informatické sluzby - v shenetve

3917 6 12 technické a informatické sluzby -spranievdreva

Stredna odbornéa Skola automobilovd, Moldavska cest3, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2487 2 01 autoopravar - mechanik

2487 2 02 autoopravar - elektrikar

2487 2 03 autoopravar - karosar

2487 2 04 autoopravar - lakovnik

2682 4 mechanik pitacovych sieti

2697 4 mechanik elektrotechnik

3759 4 komamy pracovnik v doprave

2414 4 01 strojarstvo - vyroba, montaz a opravetijpv, strojov a zariadeni NS

2675 4 01 elektrotechnika — energetika NS
2675 4 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzkgaitra zariadeni NS
3757 4 01 dopravné prevadzka - cestna a mestskavdop NS
2675 4 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagibu¢. 282/2009 Z. z.
2466 2 09 mechanik opravar -cestné motorové vozidla
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2489 4 manazér predaja a prevadzky autoservisu NS

2489 4 01 manaZér predaja a prevadzky autoserpiedaj automobilov NS
2489 4 02 manazér predaja a prevadzky autoserpisjimaci technik NS
2489 4 03 manazér predaja a prevadzky autosermgistik NS
2672 4 01 mechanik elektronik - automatiza technika

2672 4 02 mechanik elektronik - orgarizé a vypoétovéa technika

2672 4 07 mechanik elektronik - spotrebna elekkani

2672 4 08 mechanik elektronikislicova a riadiaca technika

2672 4 09 mechanik elektronikasomerné zariadenia

2672 4 13 mechanik elektronik - autoelektronika

2680 2 02 mechanik - zdvihacie zariadenia

2680 2 03 mechanik - chladiace zariadenia

2683 2 03 elektromechanik - rozvodné zariadenia

2683 2 04 elektromechanik - stroje a zariadenia

2687 2 autoelektrikar

3759 4 01 komeny pracovnik v doprave - cestna a mestska doprava
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2435 2 01 klampiar -strojarska vyroba

2439 2 lakovnik

2466 2 02 mechanik opravér -stroje a zariadenia

2466 2 10 mechanik opravar fejove vozidla

6453 2 knihér

6475 2 technicko-administrativny pracovnik

3454 4 polygraficky priemysel NS

Stredna odborna skola p#nohospodarstva a sluzieb na vidieku, Kukginova 23, KoSice
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2955 2 masiar, lahodkar

2982 0 potravinarska vyroba

4210 6 08 agropodnikanie -lpmhospodarsky manazment

4210 6 11 agropodnikanie - agroturistika

4211 6 17 zahradnictvo - viazvo a aranzérstvo

4211 6 26 zahradnictvo -sadovnicka a krajinarstebty

4561 2 01 ptnohospodér - mechanizicia

4561 2 02 ptnohospodar - farmarstvo

4561 2 03 ptnohospodar - sluzby

4569 2 viaza - aranzér kvetin

4571 2 zahradnik

4572 0 pénohospodarska vyroba

6445 2 kuchér

6460 2 predava

2982 4 01 potravinarska vyroba - masova a Udenanskéa NS
4511 4 zahradnictvo NS
4512 4 pdnohospodarstvo NS
6411 4 01 prevadzka obchodu - vnutorny obchod NS
6421 4 spolené stravovanie NS
4211 6 16 zahradnictvo -zahradna a krajinarskdavor PMS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2465 2 07 strojnik - vyroba krmiv a Uprava plodin

2959 4 potravinarsky priemysel NS
2968 2 01 masiar udenar - spractvanie masa a nétsoyyobkov

4512 1 01 pbnohospodarstvo - mechanizéacia

4512 1 02 ptnohospodarstvo - farmarstvo

4512 1 03 ptnohospodéarstvo - sluzby

4558 4 01 agropodnikdte pd’nohospodarska prevadzka

4576 2 mechanizator rastlinnej vyroby
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4577 2 hydinar
6460 2 13 preda¥a zahradnicky tovar a potreby
6490 2 01 kuch&fasnik, kucharka servirka - priprava jedal

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
4524 2 agromechanizéator, opravar

Stredna odborna Skola veterinarna, Nam. ml. pbnohosp. 2, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
4336 6 01 veterinarne zdravotnictvo a hygiena —ag¥avot. v chove hosp. zv.
4336 6 02 veterinarne zdravotnictvo a hygiena.-adriavot. v hygien. a lab. sl.
4336 6 03 veterinarne zdravotnictvo a hygiena .-adravot. v chove
cudzokrajnych zv.

4336 6 04 veterinarne zdravotnictvo a hygiena.-adravot v drobnochove
4336 6 05 veterinarne zdravotnictvo a hygiena.-adriavot v chove psov
4336 7 veterindrne zdravotnictvo a hygiena PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
4330 6 veterinarstvo

Stredna odborna skola, Hlavna 54, Moldava nad Bodwo

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2487 2 01 autoopravar - mechanik

3152 2 02 krajir - damske odevy

3178 0 vyroba konfekcie

3686 0 stavebna vyroba

3765 6 technika a prevadzka dopravy

3765 6 technika a prevadzka dopravy M

6341 6 Skola podnikania

6341 6 Skola podnikania M

6449 0 technické sluzby v autoservise

3355 2 stolar

3661 2 murér

2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaZ a opravarpjé, strojov a zariadeni NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
4210 6 08 agropodnikanie - pahospodarsky manazment

4243 6 01 mechanizécia pédohospodarstva - mectw@mpdnohosp. vyroby M

Stredna odborna Skola technicka, Partizanska 1, Mitalovce
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013

2411 4 mechanik nastavava

2412 4 mechanikislicovo riadenych strojov

2418 4 mechanik poZziarnej techniky

2447 4mechanik hagekej techniky

2423 2 nastrojar

2426 4 programator obrabacich a zvéaracich strogariadeni

2433 2 obrabakovov

2478 0 strojarska vyroba

2487 2 01 autoopravar - mechanik

2487 2 02 autoopravar - elektrikar

2675 6 elektrotechnika

2679 4 mechanik - mechatronik

2682 4 mechanik gitacovych sieti

2683 2 11 elektromechanik - silnopradova technika
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2697 4 mechanik elektrotechnik

2940 6 10 potravinarstvo - syrarstvo a fermentowgmébky
3161 0 prakticka Zena

3178 0 vyroba konfekcie

3341 4 operator drevarskej a nabytkarskej vyroby
3355 2 stolar

3383 0 spracuvanie dreva

3650 6 stavitéstvo

3658 4 mechanik stavebnoinstadgch zariadeni
3661 2 murér

3675 2 maliar

3684 2 strechar

3686 0 stavebna vyroba

3692 6 geodézia, kartografia a kataster

3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy

4210 6 agropodnikanie

4210 6 08 agropodnikanie - pmhospodarsky manazment
4210 6 18 agropodnikanie - kynoldgia

6449 0 technické sluzby v autoservise

7661 6 socialno-vychovny pracovnik

2381 6 strojarstvo

2387 6 mechatronika

2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2414 4 02 strojarstvo -obrabanie materidlov NS
2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaz a opravarpjé, strojov a zar. NS

2675 4 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzkgaitra zariadeni NS
2675 4 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS
3659 4 stavebnictvo NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2466 2 09 mechanik opravér - cestné motorové vézidl
2489 4 manazér predaja a prevadzky autoservisu NS
2489 4 01 manaZér predaja a prevadzky autoserpisedaj automobilov NS
2489 4 02 manazér predaja a prevadzky autoserpisjimaci technik NS
2489 4 03 manazér predaja a prevadzky autoserlaglistik NS
2672 4 01 mechanik elektronik - automatiza technika
2683 2 03 elektromechanik - rozvodné zariadenia
2687 2 autoelektrikar
3659 4 01 stavebnictvo - vyroba stavieb NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2840 6 biotechnolégia a farmakolégia
3917 6 02 technické a informatické sluzby - v strefve
3917 6 03 technické a informatické sluzby - v elatieichnike
3917 6 06 technické a informatické sluzby - v shenetve
4236 6 ekonomika pédohospodarstva
6475 2 technicko-administrativny pracovnik
2147 6 kamenarstvo
2398 6 zaklady techniky (5)
2399 6 01 technik v strojarstve - stavba strojgv (6
2419 4 operétor ekologickych zariadeni
2435 2 02 klampiar -stavebna vyroba
2439 2 lakovnik
2464 2 strojny mechanik
2487 2 03 autoopravar - karosar
2683 2 15 elektromechanik - Utkova technika
2866 2 02 gumar plastikar - spractvanie plastov
3656 4 operator stavebnej vyroby
3663 2 tesér
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3668 2 montér suchych stavieb

3672 2 kamenar

3699 6 01 technik v stavebnictve - pozemné stistite (6)

4210 6 02 agropodnikanie - pwhospodarske sluzby

4210 6 11 agropodnikanie — agroturistika

6341 6 Skola podnikania

6405 4 pracovnik marketingu

8504 4 01 umeleckoremeselné spracuvanie drevi#arsite prace
8541 2 umelecky kowda zamdnik

8557 2 umelecky stolar

6476 4 technickekonomicky pracovnik NS

Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Skolska& Mlichalovce
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6323 6 hotelova akadémia

6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu

6355 6 sluzby v cestovnom ruchu

6362 6 kozmetka a vizazistka

6426 4 vlasova kozmetika

6444 2¢asnik, servirka

6444 4A¢asSnik, servirka

6456 2 kadernik

6489 2 hostinsky, hostinska

8298 6 odevny dizajn

6460 2 predava

2964 2 cukrar

3152 2 02 krajir - damske odevy

6446 4 kozmetik

6421 4 spoléné stravovanie NS
3125 4 odevnictvo NS
6411 4 01 prevadzka obchodu - vnatorny obchod NS
6314 6 cestovny ruch PMS
6362 6 kozmetka a vizazistka PMS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2672 4 07 mechanik elektronik - spotrebna elekkani

2735 2 05 keramik - modelovanie

6460 2 01 preda¥a potravinarsky tovar

6460 2 02 preda¥a rozlicny tovar

6460 2 07 predava textil a odevy

6460 2 09 preda¥a doméace potreby len 6460 2

6490 2 02 kuchatasnik, kucharka servirka - obsluha

6490 2 03 kuchagasnik; kucharka, servirka - pohostinstvo

8237 6 modelarstvo a navrharstvo odevov zheai8237 7

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
3137 4 01 operator odevnej vyroby - odevna vyroba

3152 2 01 krajir - panske odevy

3185 2 01 krajirka - odevna konfekcia a bielize

3370 2¢altnnik

3678 2 inStalatér

Stredna odborna Skola, Mierova 727, Strazske

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy

6341 6 Skola podnikania

2235 6 hutnictvo

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
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Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
3759 4 komamy pracovnik v doprave
3765 6 technika a prevadzka dopravy

Stredna odborné Skola — Szakkdzépiskola, Janka Kié 25, Vé&ké KapuSany
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2466 2 02 mechanik opravar - stroje a zariadenia M

2466 2 02 mechanik opravar — stroje a zariadenia

2683 2 11 elektromechanik - silnoprudové technika

2697 4 mechanik elektrotechnik

2697 4 mechanik elektrotechnik M

4210 6 08 agropodnikanie - pmhospodarsky manazment

4210 6 11 agropodnikanie - agroturistika

4210 6 11 agropodnikanie - agroturistika M

6489 2 hostinsky, hostinska

6489 2 hostinsky, hostinska M

2675 1 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS
2675 4 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS
2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaz a opravarpjés/, strojov a zariadeni NS
2675 4 01 elektrotechnika — energetika NS
6421 4 spoléné stravovanie NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2670 4 mechanik silnopradovych zariadeni

2672 4 01 mechanik elektronik - automatiza technika

2672 4 02 mechanik elektronik - orgariizé a vypotovéa technika

2677 2 01 elektronik - automatized technika

2677 2 07 elektronik - spotrebna elektronika

2680 2 06 mechanik - meracie pristroje a zariadenia

2683 2 03 elektromechanik -rozvodné zariadenia

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

Stredna odborné Skola, Hviezdoslavova 5 Réiava
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2487 2 01 autoopravar - mechanik

2487 2 02 autoopravar - elektrikar

2697 4 mechanik elektrotechnik

3355 2 stolar

3650 6 01 stavitistvo - pozemné stavitstvo

3650 6 05 stavifistvo - poZiarna ochrana

3917 6 06 technické a informatické sluzby - v shenetve
4561 2 01 ptnohospodér - mechanizécia

4561 2 03 ptnohospodar - sluzby

4572 0 pdénohospodarska vyroba

4579 0 lesn& vyroba

3383 0 spracuvanie dreva

3686 0 stavebna vyroba

4561 2 02 ptnohospodar - farmarstvo

2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaz a opravdrpjts/, strojov a zar NS

2414 4 02 strojarstvo - obrabanie materialov NS
2675 4 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS
3757 4 01 dopravné prevadzka - cestna a mestskav@dop NS
2675 4 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzkgatra zariadeni NS
4526 4 mechanizacia fraohospodérstva a lesného hospodarstva NS
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Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2433 2 01 obralgakovov - univerzalne obrabanie len 2433 2

2466 2 09 mechanik opravér - cestné motorové vézidl

2672 4 01 mechanik elektronik - automatiza technika

2672 4 02 mechanik elektronik - orgariiza a vypeétova technika

2672 4 07 mechanik elektronik - spotrebna elekkani

2683 2 04 elektromechanik - stroje a zariadenia

2686 2 mechanik elektronickych zariadeni

2687 2 autoelektrikar

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2431 2 operétor v kovoobrabani a sluzbach

2439 2 lakovnik

2466 2 02 mechanik opravér - stroje a zariadenia

3650 6 10 stavitistvo - stavebny manazment

6292 6 hospodarska informatika

2414 4 04 strojarstvo - podnikanie a sluzby NS

Stredna odbornéa Skola obchodu a sluzieb, Réavska baia 211, Rofava
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2964 2 cukrar

3152 2 03 krajir - univerzalne Sitie odevov

3661 2 murar

6323 6 hotelova akadémia

6444 4A¢asnik, servirka

6445 4 kuchéar

6456 2 kadernik

6489 2 hostinsky, hostinska

6460 2 predava

2962 2 pekér

3678 2 inStalatér

3675 2 maliar

3178 0 vyroba konfekcie

6362 6 kozmetka a vizazZistka

3125 4 odevnictvo NS
6411 4 01 prevadzka obchodu - vnatorny obchod NS
6421 4 spoléné stravovanie NS
6426 4 vlasova kozmetika NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2968 2 01 masiar udenar - spraclvanie masa a nésuoyyjobkov

6460 2 01 preda¥a potravinarsky tovar

6490 2 03 kucharasnik; kucharka, servirka — pohostinstvo

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
3125 6 odevnictvo

3152 2 02 krajir - damske odevy

3185 2 01 krajirka - odevna konfekcia a bielize

3355 2 stolar

3663 2 tesar

6326 6 efektivny manazment

6352 6 obchod a podnikanie

2414 4 01 strojarstvo - vyroba, montaZ a opravstqojov, strojov a zar. NS

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Nam. slobip 12, Sobrance
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2487 2 01 autoopravar - mechanik

4210 6 02 agropodnikanie - pwhospodarske sluzby

4210 6 08 agropodnikanie - pmhospodarsky manazment

4210 6 11 agropodnikanie — agroturistika
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4553 4 podnikatepre rozvoj vidieka (1)

6317 6 obchodna akadémia

6445 2 kuchér

6421 4 spolené stravovanie NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2489 4 manazér predaja a prevadzky autoservisu NS

2489 4 01 manaZér predaja a prevadzky autoserpiedaj automobilov NS
2489 4 02 manaZér predaja a prevadzky autoseryisjimaci technik NS
2489 4 03 manazér predaja a prevadzky autoseramgistik NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2464 2 strojny mechanik

4524 2 agromechanizéator, opravar

6324 6 manazment regionalneho cestovného ruchu

6444 2¢asnik, servirka

Stredna odborna Skola, MarkuSovska cesta 4, SNV
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od 8k. r. 2012/2013
2466 2 02 mechanik opravar - stroje a zariadenia
2478 0 strojarska vyroba

2487 2 01 autoopravar - mechanik

2683 2 11 elektromechanik - silnopradova technika
2697 4 mechanik elektrotechnik

3152 2 02 krajir - damske odevy

3185 2 02 krajirka — damske odevy

3178 0 vyroba konfekcie

3383 0 spracuvanie dreva

3661 2 murér

3663 2 tesar

3668 2 montér suchych stavieb

3675 2 maliar

3678 2 inStalatér

3684 2 strechar

2435 2 02 klampiar - stavebné& vyroba

3686 0 stavebna vyroba

6424 2 manikér - pedikér

6446 4 kozmetik

6456 2 kadernik

3659 4 stavebnictvo NS
6423 4 starostlivaso ruky a nohy (2) NS
2414 4 01 strojarstvo — vyroba ,montaz a oprawvetrpjov, strojov a zar. NS
2675 4 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzkgastra zariadeni NS
3125 4 odevnictvo NS
6426 4 vlasova kozmetika NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu agkbluc, 282/2009 Z. z.
2433 2 01 obrakiakovov - univerzalne obrabanie

2464 2 02 strojny mechanik - dowé konstrukcie

2466 2 09 mechanik opravér - cestné motorové vézidl

2672 4 01 mechanik elektronik - automadiza technika

2672 4 02 mechanik elektronik - orgariiza a vypeétova technika

2672 4 07 mechanik elektronik - spotrebna elekkani

2672 4 08 mechanik elektroniKislicova a riadiaca technika

2680 2 07 mechanik - administrativna technika

2683 2 03 elektromechanik - rozvodné zariadenia

2683 2 04 elektromechanik - stroje a zariadenia

2687 2 autoelektrikar

2489 4 manaZér predaja a prevadzky autoservisu NS
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2489 4 01 manaZér predaja a prevadzky autoserpiedaj automobilov NS

2489 4 02 manaZér predaja a prevadzky autoseryisjimaci technik NS
2489 4 03 manazér predaja a prevadzky autoserlagjistik NS
3659 4 01 stavebnictvo - vyroba stavieb NS
3659 4 05 stavebnictvo - podnikanie v stavebnictve NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

2435 2 01 klampiar - strojarska vyroba

3185 2 01 krajirka - odevna konfekcia a bielize

2414 4 02 strojarstvo - obrabanie materialov NS

Stredna odborna Skola drevarska, Filinského 7, SNV

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
3336 6 drevarstvo a nabytkarstvo

3336 6 01 drevarstvo a nabytkarstvo - drevarstvo

3336 6 02 drevarstvo a nabytkarstvo - nabytkarstvo

3341 4 operator drevarskej a nabytkarskej vyroby

3355 2 stolar

3917 6 12 technickeé a informatické sluzby - spracis dreva

6352 6 obchod a podnikanie

7237 6 informané systémy a sluzby

8221 6 dizajn 05

8260 6 propagaé vytvarnictvo

8269 6 tvorba nabytku a interiéru 01

8279 6 dizajn a tvarovanie dreva

8297 6 fotograficky dizajn

3370 2¢altnnik

3383 0 spracuvanie dreva

3916 6 Zivotné prostredie

8240 6 tvorba hkaek a dekorativnych predmetov

8249 6 tvarovanie dreva a rezbarstvo

8261 6 propagma grafika

8555 2 umelecky rezbar

8557 2 umelecky stolar

8559 2 umeleckyalunnik a dekoratér

3347 4 drevarska a nabytkarska vyroba NS
8293 7 grafika vizualnych komunikacii (2) PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
8239 6¢alunnictvo a dekoratérstvo

8242 6 konstrukcia a tvorba nabytku

3347 4 01 drevarska a nabytkarska vyroba - drex@esnhabytkarstvo NS
3347 4 02 drevarska a nabytkarska vyrobtalannictvo NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
8248 6 kamosocharstvo

Stredna odborna skola ekonomicka, Stojan 1, SNV

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2940 6 08 potravinarstvo - podnikanie v potravihés

4210 6 11 agropodnikanie - agroturistika

6317 6 obchodnéa akadémia

6317 6 obchodnéa akadémia PMS
Néavrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu gkbluc. 282/2009 Z. z.
Néavrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
4210 6 04 agropodnikanie — farmarstvo

6292 6 hospodarska informatika

Stredna odborna skola - Szakkdzépiskola, Rakoczit2s, Kralrovsky Chimec
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Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2413 4 mechanik strojov a zariadeni M
2413 4 mechanik strojov a zariadeni
2487 2 01 autoopravar - mechanik

2487 2 01 autoopravar - mechanik M
2697 4 mechanik elektrotechnik M

2697 4 mechanik elektrotechnik

3137 4 operator odevnej vyroby

3137 4 operator odevnej vyroby M

3137 4 01 operator odevnej vyroby - odevna vyroba
3137 4 01 operator odevnej vyroby - odevna vyroba M
3152 2 02 krajir - ddmske odevy M

3152 2 02 krajir - damske odevy

3661 2 murar M

3661 2 murér

3759 4 komamy pracovnik v doprave
6317 6 obchodn& akadémia

6317 6 obchodna akadémia M

6456 2 kadernik M

6456 2 kadernik

2464 2 strojny mechanik

2464 2 strojny mechanik M

3675 2 maliar M

3675 2 maliar

3355 2 stolar

3355 2 stolar M

3678 2 inStalatér M

3678 2 inStalatér

6446 4 kozmetik

6446 4 kozmetik M

3178 0 vyroba konfekcie

3178 0 vyroba konfekcie M

3686 0 stavebna vyroba M

3686 0 stavebna vyroba

6449 0 technické sluzby v autoservise M
6449 0 technické sluzby v autoservise
3668 2 montér suchych stavieb

3668 2 montér suchych stavieb M

2675 4 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzkgaitra zariadeni NS
2675 4 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzkgstra zariadeni M NS
3347 4 drevarska a nabytkarska vyroba NS
3347 4 drevarska a ndbytkarska vyroba M NS

2683 2 11 elektromechanik - silnopriadova technika
2683 2 11 elektromechanik - silnoprudova technika M

6426 4 vlasova kozmetika NS
6426 4 vlasova kozmetika M NS
3659 4 stavebnictvo NS
3659 4 stavebnictvo M NS
2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaZ a opravarpjés, strojova zar. M NS
2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaz a opravdrpjés/, strojov a zar. NS
3125 4 odevnictvo NS
3125 4 odevnictvo M NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2464 2 01 strojny mechanik - stroje a zariadenia

2464 2 01 strojny mechanik - stroje a zariadenia M

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
6352 6 obchod a podnikanie
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6352 6 obchod a podnikanie M

3152 2 01 krajir - panske odevy

3370 2¢alunnik M

3370 2¢altnnik

3758 4 operator prevadzky a ekonomiky dopravy
6460 2 predava

8555 2 umelecky rezbar M

8555 2 umelecky rezbér

8501 4 umeleckoremeselné prace M NS
8501 4 umeleckoremeselné prace NS
6334 7 trhové sluzby PMS
6334 7 trhové sluzby M PMS
6317 6 obchodna akadémia M PMS
6317 6 obchodna akadémia MB

Stredna odborna Skola — Szakkdzépiskola, J. Majlatn 2, Pribenik
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2962 2 pekar M

2964 2 cukrar M

4210 6 08 agropodnikanie - pahospodarsky manazment
4210 6 08 agropodnikanie - pmhospodéarsky manazment M
4210 6 18 agropodnikanie - kynolégia M

4210 6 18 agropodnikanie - kynoldgia

4524 2 agromechanizéator, opravar

4572 0 pénohospodarska vyroba M

4572 0 pénohospodarska vyroba

6442 4 obchodny pracovnik M

6442 4 obchodny pracovnik

6444 2¢asnik, servirka M

6444 2¢asnik, servirka

6444 4A¢asnik, servirka M

6444 4¢asnik, servirka

6445 2 kuchar M

6445 2 kuchér

6445 4 kuchéar M

2982 0 potravinarska vyroba

2982 0 potravinarska vyroba M

4210 6 17 agropodnikanie - chov koni a jazdectvo

4210 6 17 agropodnikanie - chov koni a jazdectvo M

4210 6 11 agropodnikanie - agroturistika

4210 6 11 agropodnikanie - agroturistika M

4561 2 pénohospodar M

4561 2 pdénohospodar

6323 6 hotelova akadémia M

2982 4 02 potravinarska vyroba - pekarenska a cshaayroba NS
4512 4 pdénohospodarstvo NS
6421 4 spolené stravovanie M NS
6421 4 spolené stravovanie NS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2466 2 05 mechanik opravar -lipehospodarska technika rastlinnej vyroby
4512 1 02 ptnohospodéarstvo - farméarstvo M

4512 1 03 ptnohospodéarstvo - sluzby M

4557 4 podnikanie v faohospodarstve

4558 4 01 agropodnikdte pa’nohospodarska prevadzka M

4558 4 01 agropodnikdte pa’nohospodarska prevadzka

4576 2 mechanizator rastlinnej vyroby M

4576 2 mechanizator rastlinnej vyroby
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6490 2 01 kuch&fasnik, kucharka servirka - priprava jedal M
6490 2 01 kuch&fasnik, kucharka servirka - priprava jedal
6490 2 02 kuchatasnik, kucharka servirka - obsluha M

6490 2 02 kuchatasnik, kucharka servirka — obsluha

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
4210 6 02 agropodnikanie —ljpmhospodarske sluzby

4210 6 02 agropodnikanie - pwhospodarske sluzby M

4227 6 02 vinohradnictvo a ovocinérstvo - podni&avi

4227 6 03 vinohradnictvo a ovocinarstvo - agrotikasM

4529 2 pracovnik pre zahradnu tvorbu, #elesluzby M

4529 2 pracovnik pre zahradnu tvorbu, #elesluzby

6324 6 manazment regionalneho cestovného ruchu M

6326 6 efektivny manazment M PMS

6326 6 efektivny manazment M

6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu M PMS

Stredna odborné Skola, Komenského 12, TrebiSov
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2840 6 biotechnoldgia a farmakolédgia

6362 6 kozmetika a vizazistka

7649 6 ditel'stvo pre materské Skoly a vychovavateo
7661 6 socialno-vychovny pracovnik

7662 6 animator iiméhocasu

6323 6 hotelova akadémia

6444 4¢asnik, servirka

6445 4 kuchér

6445 2 kuchér

2940 6 potravinarstvo

2940 6 08 potravinarstvo - podnikanie v potravihés
2940 6 09 potravinarstvo - potravinar — kvalitér
2940 7 potravinarstvo

4227 6 02 vinohradnictvo a ovocinérstvo - podni&ani
4227 6 03 vinohradnictvo a ovocinarstvo — agrotikas
6355 6 sluzby v cestovnom ruchu

6421 4 spolené stravovanie NS
2940 7 01 potravinarstvo - hygiena potravin PMS
7518 7 Specialna pedagogika PMS
7649 6 ditel'stvo pre materské Skoly a vychovavateo PMS
7661 6 socialno-vychovny pracovnik PMS
6324 6 manazment regionalneho cestovného ruchu PMS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
2478 0 strojarska vyroba

3916 6 Zivotné prostredie

6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu

6326 6 efektivny manazment

2940 6 03 potravinarstvo - spractvanie muky

2940 6 06 potravinarstvo - spracivanie masa

6326 6 efektivny manazment PMS

Stredna odborna Skola — Szakkdzépiskola, GreSakova KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2381 6 strojarstvo M

2387 6 mechatronika M

2675 6 elektrotechnika M
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2675 6 elektrotechnika
3918 6 technické lyceum M
6317 6 obchodna akadémia
6341 6 Skola podnikania

2381 6 strojarstvo PMS
2381 6 strojarstvo RMS
2381 7 strojarstvo PMS
3764 7 logistika a manazment v cestnej preprave M PMS

6332 7 d#ové sluzby PMS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2381 6 05 strojarstvo - technika prostredia

2388 6 zaklady strojarstva a elektrotechniky M

2388 6 z&klady strojarstva a elektrotechniky

3760 6 04 prevadzka a ekonomika dopravy - zaslsiate PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy

3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy M

Stredna priemyselna Skola dopravna, Hlavna 113, Kige

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
3739 6 elektronika v doprave a telekomunikaciach

3760 6 prevadzka a ekonomika dopravy

3765 6 technika a prevadzka dopravy

3917 6 technické a informatické sluzby

3917 6 09 technickeé a informatické sluzby —zasisavo

3764 7 logistika a manazment v cestnej preprave PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
3740 6 elektrotechnika v doprave a spojoch

3740 6 01 elektrotechnika v doprave a spojochktebdka trakcia a energ. v
doprave

3740 6 04 elektrotechnika v doprave a spojoch -awernechnika v doprave a
spojoch

3760 6 01 prevadzka a ekonomika dopravy - Zetezndoprava

3760 6 03 prevadzka a ekonomika dopravy - colnyedakt

3760 6 05 prevadzka a ekonomika dopravy - cestpéatla a preprava

3760 6 06 prevadzka a ekonomika dopravy - logistidaprave

3772 6 doprava

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka, Komeng#ho 44, KoSice
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2675 6 elektrotechnika

3918 6 technické lyceum

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2675 6 03 elektrotechnika - vykonova elektronika

2675 6 11 elektrotechnika - oznamovacia technika

2675 6 12 elektrotechnika - elektronick&jtatove systémy

2675 6 13 elektrotechnika - automatiza technika

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

Stredna priemyselna Skola stavebné a geodetickd, treontova 1, KoSice
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
3650 6 01 stavifistvo - pozemné stavitstvo

3650 6 09 stavitistvo - hydroekologické stavby

3650 6 10 stavitistvo - stavebny manazment
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3692 6 geodézia, kartografia a kataster

3917 6 technické a informatické sluzby

3917 6 06 technickeé a informatické sluzby - v staietve

3650 6 stavittstvo

3650 6 stavittstvo PMS
3692 6 geodézia, kartografia a kataster PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
3648 6 ekologické stavitstvo PMS

3655 6 geodézia

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
3650 6 04 stavifistvo - vodohospodarske stavby

3650 6 06 stavifistvo - rekonStrukcie a adaptacie

Stredna priemyselna Skola, Komenského 2, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2235 6 hutnictvo

2241 6 polytechnika

2381 6 strojarstvo

3916 6 Zivotné prostredie

3917 6 technické a informatické sluzby

3917 6 01 technické a informatické sluzby - v hetird

3917 6 02 technické a informatické sluzby - v strefjve

3965 6 bezpmog’ a ochrana zdravia pri praci

2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2426 4 programator obrabacich a zvaracich strogariadeni

3917 6 02 technické a informatické sluzby - v strefve PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2381 6 01 strojarstvo - stavba strojov

2381 6 02 strojarstvo - technicky manazment

2381 6 03 strojarstvo - diagnostika a servis

2381 6 04 strojarstvo - dopravné zariadenia

2381 6 13 strojarstvo - grafické systémy

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2381 7 02 strojarstvo - priprava a riadenie vyrBMS

Stredna priemyselna Skola, MarkuSovska cesta 2, SNV

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2241 6 polytechnika

3650 6 stavitBstvo

3692 6 geodézia, kartografia a kataster

3739 6 elektronika v doprave a telekomunikaciach

3917 6 technické a informatické sluzby

3917 6 13 technické a informatické sluzby -geol&gtanictvo

8248 6 kamosocharstvo

2157 6 geoldgia, geotechnika a environment

2156 7 geopropagécia krajiny PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2141 6 geoldgia a banictvo

2141 6 01 geoldgia a banictvo - inZinierska gea@ghydrogeologia

2141 6 02 geoldgia a banictvo - geochémia Zivotmpébstredia

2141 6 03 geoldgia a banictvo - metao a geodézia

2141 6 06 geoldgia a banictvo - podzemné stistite

2144 6taZzba a spracuvanie kaiee

2147 6 01 kamenarstvo - vyroba drvenéhfazeného kameniva

2147 6 03 kamenarstvo - manazment a marketing \ehkapniemysle

3655 6 geodézia

3740 6 elektrotechnika v doprave a spojoch
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3740 6 01 elektrotechnika v doprave a spojoch teliedkcia a energ. v doprave

2141 6 geoldgia a banictvo BM
2141 6 01 geoldgia a banictvo - inZinierska gea@ghydrogeologia PMS
2141 6 06 geoldgia a banictvo - podzemné stistite PMS
2147 6 01 kamenarstvo - vyroba drvenéhfazeného kameniva PMS

2147 6 03 kamenarstvo - manazment a marketing \elkapnemysle  PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

2147 6 kamenarstvo

2147 6 02 kamenarstvo - hruba #aghtila kamenarska vyroba

2147 6 kamenarstvo PMS

2147 6 02 kamenarstvo - hruba #aghtila kamenarska vyroba PMS

Stredné priemyselna Skola strojnicka, Hviezdoslavav6, SNV

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2381 6 strojarstvo

2387 6 mechatronika

3918 6 technické lyceum

3968 6 logistika (1)

2675 6 elektrotechnika

3917 6 technické a informatické sluzby

3917 6 02 technické a informatické sluzby - v strefve

2387 7 mechatronika PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2381 6 01 strojarstvo - stavba strojov

2381 6 02 strojarstvo - technicky manazment

2381 6 13 strojarstvo - grafické systémy

3772 6 doprava

3772 6 01 doprava - prevadzka a udrzba cestnyddiebz

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

Obchodna akadémia, Watsonova 61, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6317 6 obchodna akadémia

6317 6 74 obchodnd akadémia - bilingvalne Stadium

6332 7 d#ové sluzby PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

6292 6 hospodarska informatika Pl\jlé
6851 6 socialno-pravnannog’ PMS
6851 7 socialno-pravnannos’ PMS

Obchodna akadémia, Polarna 1, KoSice

Zoznam Studijnych afabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6317 6 obchodna akadémia

6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu

6332 7 d#aové sluzby PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu agkbluc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
6292 6 hospodarska informatika PMS
6317 6 obchodnéa akadémia PMS

Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, KoSice
Zoznam Studijnych acebnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2960 4 operétor potravinarskej vyroby
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2964 2 cukrar

2977 2 cukrar kuchér (1)
2978 2 cukrar pekér

6323 6 hotelova akadémia
2840 6 biotechnoldgia a farmakoldgia
2962 2 pekar

6405 4 pracovnik marketingu
6444 2¢asnik, servirka

6444 4¢asnik, servirka

6445 2 kuchér

6445 4 kuchar

2982 4 02 potravinarska vyroba - pekarenské a cshadyroba NS
2940 6 potravinarstvo NS

6421 4 spolené stravovanie NS
6318 7 manaZzment hotelov a cestovnych kancelarii PMS

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2959 4 potravinarsky priemysel

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
2963 2 mlynér a cestovinar

6314 6 cestovny ruch PMS

Obchodna akadémia, KapuSianska 2, Michalovce

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6317 6 obchodn& akadémia

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
6292 6 hospodarska informatika

Obchodna akadémia, ul. akademika Hronca 8, Ratava

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6317 6 obchodna akadémia

6317 6 74 obchodna akadémia - bilingvalne Stadium

6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu

6314 6 cestovny ruch PMS
6314 7 cestovny ruch PMS
Néavrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu gkbluc. 282/2009 Z. z.
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
6851 6 socialno-pravnannos’ PMS

Hotelova akadémia, Radniné namestie 1, SpiSska Nova Ves

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6323 6 hotelova akadémia

6444 2¢asnik, servirka

6445 2 kuchar

6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu

6460 2 predava

6489 2 hostinsky, hostinska

6411 4 01 prevadzka obchodu - vnatorny obchod

6421 4 spolené stravovanie

6443 4 obchodnik N
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
6323 6 01 hotelova akadémia - hotelovy manazment

6415 1 obchodna prevadzka

6460 2 01 preda¥a potravinarsky tovar

6460 2 02 preda¥a rozlicny tovar
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6490 2 01 kuch&fasnik, kucharka servirka - priprava jedal

6490 2 02 kuchatasnik, kuchéarka servirka - obsluha

6490 2 03 kuchagasnik; kucharka, servirka — pohostinstvo

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

Obchodna akadémia, Komenského 3425/18, TrebiSov

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
6317 6 obchodna akadémia

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sigkblc. 282/2009 Z. z.

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

6292 6 hospodarska informatika PMé
6314 6 cestovny ruch PMS
6317 6 obchodna akadémia MB

Stredna zdravotnicka Skola, Moyzesova 17, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
5304 6 asistent vyZivy

5308 6 zdravotnicky laborant

5310 6 zubny technik

5311 6 farmaceuticky laborant

5312 6 @ny optik

5310 6 zubny technik PMS
5312 6 ¢ny optik PMS
5333 7 diplomovany radiologicky asistent VoS
5335 7 diplomovany optometrista - thave Stadium VoS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
5329 7 diplomovany zubny technik - thavé Stadium VoS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

5308 6 zdravotnicky laborant MB

Stredna zdravotnicka Skola, Kukwinova 40, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
5356 6 zdravotnicky asistent - Stadium dn®

5370 6 masér - Studium 4amé

5371 3 sanitar - werné Stidium

5315 6 zdravotnicky zachranar - PMS
5317 7 diplomovany fyzioterapeut - Stadium dennéiajkove VOS
5325 7 diplomovana vSeobecna sestra VoS
5356 6 zdravotnicky asistent MB

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sigikbu¢. 282/2009 Z. z.

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

Stredna zdravotnicka Skola, Masarykova 27, Michaloge

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
5356 6 zdravotnicky asistent

5370 6 masér

5311 6 farmaceuticky laborant

5315 6 zdravotnicky zachranar PMS
5371 3 sanitéar VOS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sigkbluc. 282/2009 Z. z.

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky
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Stredna zdravotnicka Skola - Egészégugyi KozépisknlNamestie 1.maj&.1, Raiava
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013

5304 6 asistent vyZivy

5315 6 zdravotnicky zachranar

5325 7 diplomovana vSeobecné sestra

5356 6 zdravotnicky asistent M

5356 6 zdravotnicky asistent

5370 6 maser

5371 3 sanitar

Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplngaiposledné 3 roky

Spojené skola, Kollarova 17, S#ovce - Stredna odborné skola

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2413 4 mechanik strojov a zariadeni

2433 2 obrabakovov

2464 2 strojny mechanik

2478 0 strojarska vyroba

2682 4 mechanik gitacovych sieti

3137 4 01 operator odevnej vyroby - odevna vyroba

3152 2 02 krajir - damske odevy

3178 0 vyroba konfekcie

6352 6 obchod a podnikanie

6444 4A¢asSnik, servirka

6445 4 kuchér

6460 2 predava

6489 2 hostinsky, hostinska

6851 6 socialno-pravnannos’ PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2433 2 01 obraldakovov -univerzalne obrabanie

2464 2 01 strojny mechanik - stroje a zariadenia

2466 2 09 mechanik opravér -cestné motorové vozidla

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
3125 4 odevnictvo NS

Spojena skola, Zimna 96, Dobsina - Stredn& odborngkola
Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
2464 2 01 strojny mechanik

2478 0 strojarska vyroba

2697 4 mechanik elektrotechnik

3178 0 vyroba konfekcie

3185 2 01 krajirka - odevna konfekcia a bielize

3661 2 murér

3686 0 stavebna vyroba

6405 4 pracovnik marketingu

6442 4 obchodny pracovnik

6489 2 hostinsky, hostinska

4579 0 lesn& vyroba

3383 0 spracuvanie dreva

3675 2 maliar

2414 4 01 strojarstvo -vyroba, montaZ a opravarpjé, strojov a zariadeni NS

2414 4 02 strojarstvo - obrabanie materidlov NS
6411 4 01 prevadzka obchodu - vnatorny obchod NS
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6421 4 spolené stravovanie NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.
2464 2 01 strojny mechanik - stroje a zariadenia

2478 2 strojarska vyroba

2672 4 02 mechanik elektronik - orgariiza a vypeétova technika

2672 4 07 mechanik elektronik - spotrebna elekkani

2683 2 04 elektromechanik - stroje a zariadenia

6415 1 obchodna prevadzka

6442 4 01 obchodny pracovnik - potravinarsky tovar

6442 4 02 obchodny pracovnik - technicky tovar

6442 4 03 obchodny pracovnik - chemicky tovar

6442 4 05 obchodny pracovnik - r@ziy tovar

6460 2 02 preda¥a rozlicny tovar

6490 2 03 kuchagasnik; kucharka, servirka — pohostinstvo

3343 4 01 nabytkarska vyroba - stolarstvo NS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky

6451 2 aranzér

2675 4 03 elektrotechnika - elektronické zariadenia NS

Skola GZitkového vytvarnictva, Jakobyho 15, KoSice

Zoznam Studijnych acabnych odborov a ich zamerani od Sk. r. 2012/2013
8221 6 11 dizajn - graficky a priestorovy dizajn

8223 6 uzitkova fotografia

8232 6 propagmeé vytvarnictvo

8234 6 vytvarné spracuvanie keramiky a porcelanu

8245 6 konzervatorstvo a reStauratorstvo

8259 6 animovana tvorba

8261 6 propagma grafika

8297 6 fotograficky dizajn

8245 6 07 konzervatorstvo a reStauratorstvo - mséatechniky (1)

8248 6 kamosocharstvo

8273 6 scénicka dekanad tvorba a reproddgha mdba

8221 6 11 dizajn - graficky a priestorovy dizajn PMS
8221 6 09 dizajn - fotograficky dizajn PMS
Navrh odborov na vyradenie z dévodu nesuladu sagkblc. 282/2009 Z. z.

Navrh odborov na vyradenie z dévodu ich nenaplneaiposledné 3 roky
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2.2 Navrh upravy siete Skol a Skolskych zariadentr®dnych Skol
v zriad’ovatd’skej pésobnosti KoSického samospravneho kraja

2.2.1 Navrh na vyradenie Strednej priemyselnej $kdWlarkuSovské cesta 2, SpiSskd Nova
Ves zo siete Skol a Skolskych zariadeni Slovensieiibliky k 31. augustu roku 2012 a jej
nasledné zruSenie

Uznesenim¢. 207/2011 schvalilo Zastuplstvo KoSického samospravneho kraja pod
bodom II. ,vyradenie Strednej priemyselnej SkolyafkuSovska cesta 2, SpiSska Nova Ves
zo siete Skol a Skolskych zariadeni Slovenskejbiouk 31. augustu roku, nasledujucom po
roku, kel’ patet Ziakov k 15. septembru bude nizsi ako 300 agsjedné zruSenie®. Listom
496/2011 zo fla 12.10.2011 riaditka Skoly oznamila, Ze v Skolskom roku 2011/2012 je
k 15. septembru 2011 pet Ziakov denného Studia 267. Na zaklade uvedepékiesu potu
Ziakov a Zastupifistvom KSK schvéleného navrhu na vyradenie a nééledmSenie Skoly,
bude Stredna priemyselna Skola, MarkuSovska &sEpiSska Nova Ves vyradena zo siete
Skol a Skolskych zariadeni Slovenskej republikylk@ugustu 2012 a nasledne zruSena.
Odbory, v ktorych sa realizuje vzdelavanie na uwegié&kole budud od 1. septembra 2012
zaradené do zoznamu Studijnych¢éahnych odborov aich zamerani pre Strednu odbornu
Skolu, MarkuSovska cesta 4, SpiSska Nova Ves, ldargtane pravnym nastupcom a bude
zabezpe&ova’ vzdelavanie po zruSenej Skole.

Paet ziakov
Odbor 1.raénik | 2.raénik |3.raénik | 4.ra¢nik | Spolu
2241 6 00 polytechnika 0 14 13 15 42
3917 6 13 TIS - geolodgia a banictvo 0 0 12 17 29
3739 6 00 elektrotechnika v doprave a
telekomunikéciach 16 18 27 26 87
365 0 6 00 stavitistvo 19 16 8 9 52
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 0 8 17 14 39
2157 6 00 geologia, geotechnika a
enviroment. 18 0 0 18
Spolu: 53 56 77 81 267

Tabukag. 2.2.1.1: Péet Ziakov v Skolskom roku 2011/2012 na SPS, Manksid cesta 2, SNV

Na zaklade udajov o zaujme ziakov zakladnych Sk&tidium na Strednej priemyselnegj
Skole, MarkuSovsk& cesta 2, Spisska Nova Ves, jpermgch Skolskym vypgovym
strediskom v Michalovciach, predpokladame v Skatskoku 2012/2013 pokles i Ziakov
denného Studia na 217 (pokles o0 50 Ziakov denntdiaias.
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Stredna Skola = i i = e
Gymnézium, Skolska, SNV 684 661 646 633 625 -8,63%
Gymnazium, Javorova, SNV 725 721 641 571 491| -32,28%
Gymnazium Krompachy 316 335 314 297 256 -18,99%
SOS ekonomicka, Stojan 1, SNV 608 579 567 520 458 -24,67%
SPS strojnicka, Hviezdoslavova 6, SN 501 490 468 413 378 -24,55%
SPS, Marku$ovska cesta 2, SNV 421 385 352 313 267| -36,58%
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SOS, MarkuSovskéa cesta 4, SNV 665 647 672 679 608 -8,57%
SOS drevarska, Filinského 7, SNV 673 600 555 481 415 -38,34%
Hotelova akadémia SNV 547 545 509 504 506 -7,50%
Spolu: 5140 4963| 4724 4411 4004| -22,10%

Tabuka¢. 2.2.1.2:Vyvoj pdtu Ziakov na strednych Skolach KSK v okrese SNV

Na podnet OS UKSK bolo zvolané rokovania zastupBady 3koly SPS v Spisskej
Novej Vsi, jej vedenia, zastupcov mesta, poslaneaastupcov odboru Skolstvaiad
1.2.2012, na ktorom boli prijaté nasledujuce zgver
1. Rada 3koly suhlasi s navrhom na vyradenie SPSkudavska cesta 2 v Spisskej Novej

Vsi k 31.8. 2011 a zaradenim odborov k 1.9.2011zdpnamu Studijnych aabnych

odborov aich zamerani pre Strednu odbornu Skokrkisovska cesta 4, SpiSska Nova

Ves, ktora sa stane jej pravnym nastupcom a bubezpgova’ vzdelavanie po zrusenej

Skole.

2. Riaditelia oboch Skdl sa stretni na rokovani a dafiopodmienky pre prechod prav

a povinnosti na pravneho nastupcu SOS MarkuSowskta @ v Spisskej Novej Vsi.

2.2.2 Zmena navrhu na vyradenie Obchodnej akadéifiemenského 3425/18, TrebiSov zo
siete Skél a Skolskych zariadeni Slovenskej repkplik 31. augustu roku 2012 ajej
nasledné zrusenie

Okres TrebiSov vykazuje vysoky ¢t nezamestnanych absolventov evidovanych aradom
prace. Najvé&Si podiel tvoria absolventi skupin odborov ,62, @3l ekonomické vedy,
ekonomika, organizacia a sluzby”. Mei nepriaznivo sa v tomto smere ukazuje uplatnenie
absolventov Obchodnej akadémie v TrebiSove &opo 55 evidovanych absolventov za
sledované obdobie dvoch rokov.

©

(e0) (o) o — © N

o o o - ~ d
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; o ) N X X X X = Y
Obchodna akadémia, Komenského, Trebis 20 20 20 " 2L0
Paiet absolventov 71 120 101 81 76

Tabukac. 2.2.2.1: Prelad pa@tu absolventov Obchodnej akadémie, Komenského 382%febiSov

@ (o) o — N,

e e = g/ | o
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2 2 2 = T|8288

. X X X X Xl oo Ql~

Stredna gkola N7 N7 N ) W | o~ = O O
Gymnazium Kréovsky Chimec 557 523 477 446 442 -20,65%
Gymnazium TrebiSov 664 679 644 619 560 -15,66%
SOS Krd&ovsky Chimec 549 487 440 350 309 -43,72%
Obchodna akadémia TrebiSov 391 393 355 301 273 -30,18%
Spojena Skola $Sevce 624 594 552 521 513 -17,79%
SOS Pribenik 255 274 271 253 251 -1,57%
SOS vinarsko-ovocinarska Vithiy 119 118 113 91| - -
SOS TrebiSov 435 450 469 453 457 -17,51%
Spolu: 3594 3518 3321 3034| 2805 -21,95%

Tabukac. 2.2.2.2: Vyvoj pétu Ziakov na strednych Skolach KSK v okrese TrabiSo
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Na strednych Skolach v zdavatd’'skej pdsobnosti KSK v okrese TrebiSovdade]
pretrvava pokles giou zZiakov. V Sk. r. 2011/2012 klesol g& Ziakov denného Studia o 229
oproti Sk. r. 2010/2011.

Na zaklade uvedeného poklesu ¢fpo Ziakov a UOdajov Uradu prace oo
nezamestnanych absolventov strednych Skol bol p@evapracovany navrh na vyradenie
Obchodnej akadémie zo siete Skol a Skolskych damiaSlovenskej republiky k 31. augustu
2012.

Na podnet OS UKSK bolo zvolané rokovania zastugRauy $koly OA v TrebiSove, jej
vedenia, zastupcov mesta, poslancov a zastupcoarwdiolstva fa 26.1.2012, na ktorom
boli prijaté nasledujuce zavery:

3. Obchodna akadémia v TrebiSove nebude vyradendete Skdl a Skolskych zariadeni

Slovenskej republiky k 31. augustu 2012.

4. Vedenie Skoly predloZi v sulade so zakondm596/2003 Z. z. navrhy na zaradenie
novych odborov do siete Skol a Skolskych zariad&ovenskej republiky:

39 686 logistika

68 576 pravo a podnikanie

63 246 manazment regionalneho cestovného ruchu
5. Po schvéleni Krajskou radou pre OVaP a Uzemkolskou radou OS UKSK predloZi

Ziados na MS SR do 15. marca 2012.

OS UKSK bral rovnako do tGvahy otvoreny list firrByektroconnect o0.z. TrebiSov , ktora
zamestnava absolventov danej Skoly.

Vedenie obchodnej akadémie ma moZnasnenou skladby odborov azmenou v ramci
Skolského vzdelavacieho programu (zaradenim nopyetimetov poth poZiadaviek firiem)
ZvySit moznos zamestnavania absolventov na trhu prace. Zmenak&km vzdelavacieho
programu, prisposobenie profilu absolventov poAraden firiem a vyuZivanie moznosti
umiestnenia Ziakov na praxi v tychto firmach jgryehlejSou cestou pre dosiahnutie efektu
v pripade reakcie na poziadavky trhu préace.

2.2.3 Navrh na vyradenie stredisk odbornej praxe siete Skdl a Skolskych zariadeni
Slovenskej republiky k 31. augustu roku 2012 a ichsledné zruSenie

a) Stredisko odbornej praxe, Rejdova 43 ako s@ast’ Strednej odbornej Skoly obchodu
a sluzieb, Roiavska Baia 211, Rofava

Stredisko bolo zriadené v prenajatych priestorobbeoRejdova. Ku it 30.6.2011 bola
ukontena zmluva o ndjme a Skola presunula odborny vygskov vykonavany v Rejdovej
do Rodavy. Z uvedeného dbvodu toto stredisko odbornejerevykazuje Ziakov.

b) Stredisko odbornej praxe, Inovce 88 ako stas’ Strednej odbornej Skoly obchodu

a sluzieb, Nam. slobody 12, Sobrance

SOP v Inovciach rovnako nevykazuje v poslednychocbkziakov. Po vyradeni a zruSeni
strediska zostanu priestory v Inovciach v spraveddiej odbornej Skoly obchodu a sluzieb,
Nam. slobody 12, Sobrance a Skola ich bude vytiZka alokované pracovisko.
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lll. Navrh rieSenia vzdelavania deti zo socialne znevgtineného
prostredia

1. Vzdeladvanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostia na
strednych Skolach v zriaPovatd’skej posobnosti KSK

Pod’'a <itania obyvatBov, domov a bytov k 26. maju 2001 mala Slovensigublika
5 379 455 trvalo byvajucich obyvdte/, z toho 89 920 obyvdtev sa prihlasilo k romskej
narodnosti (Zdroj Dlhodoba koncepcia byvania pregimalizované skupiny obyvdistva
a model jej financovania).

Vzhradom k metodike c&tania Udaje o pge romskych obyvatev neprezentuju
skutainy stav. Na zé&klade vysledkov sociografického mapa romskych osidleni je mozné
odhadnti, Ze p@éet Romov na Slovensku sa priblizuje k dolnej hramniemografickych
odhadov,¢o je priblizne 320 tisic. Z ptu 320 000 RAmov trvalo Zijucich na Slovensku
priblizne polovica Zije integrovane v rozptyle medmjoritnou populaciou a zvySna polovica
Zije v romskych komunitach. Uzemné rozlozenie rdyobk komunit na Slovensku je
nerovnomerne, ich najvySSia koncentracia je zaznam® na vychodnom Slovensku
avjuznych okresoch stredného Slovenska, kde pijiblizne 2/3 Romov. Romovia
predstavuju v skutmosti zn&ne réznorodu skupintudi, ktord nemozno vnindaako jeden
celok. Rbézne segmenty rémskeho obylstiea celia odliSnym problémom, ktoré su
podmienené stavom regionu, typom segregacie, miekoacentracie, p&tnosou
a pomerom roémskej populacie votahu k majorite. Socialnym vyéénim trpi iba mensia
cag’ Rémov, rieSenie ich socialnehcailemenia sa vSak javi ako mimoriadne naliehave

Pod’a udajov je v stasnosti na Slovensku 619 priestorovo separovanyeboa
segregovanych osidleni, ktoré majorita vnima akonske. Z tohto p&iu je 338
lokalizovanych na okraji obci a miest - separovarg81 je priestorovo vzdialenych od obce
alebo mesta, prip. oddelenych prirodnou alebo wmélariérou (potok, Zeleznica, cesta
a pod.) - segregované. d&b obyvat€ov osidleni lokalizovanych na okraji obci je 64 661
a paet obyvatéov osidleni vzdialenych alebo oddelenych od obdBj&86.

Pod’a gitania Romov v roku 2005 sa v KoSickom kraji nad#&ti30 169 RoOmowo
predstavuje 17 % z celkového obyJatea kraja. Na Uzemi kraja je 541 rdmskych komunit
ktoré nie su integrované medzi ostatnym obyistt®m. Ide o segregovane a separovane
komunity v&Sinou vidieckeho typu.

Aby mohli byt socialne vyldené romske komunity Zeenené do spotmosti a dosiahrtu
primerand Zivotna Urove vratane byvania, musia ithanozno$ pracovd a zabezp@t si
dostaténé prijmy. MoZznog zamestnania vSak priamo podimige dosiahnuta uGrovie
vzdelania, resp. ziskana kvalifikacia. ZIé socighaelmienky im¢asto neumaiuja cestova
za vzdelanim.

SWOT analyza

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» Uznesenie vliady SR206 » Nizky stupé vzdelania v&Siny
z 2.4.2008 marginalizovanych skupin

> Tlak EU a VIady SR na riedenie » Slaba ochota pre spolupracu rodiny
vzdelavania RGmov Ziaka so Skolou

» Vysoké& koncentracia romskej » Narusené alebo chybajuce rodinné
populacie v KoSickom kraji a socialne zazemie

> Priklady dobrej praxe — SOS > ZIé socialne podmienky Ziakov,
technicka, Kukdginova 23 KoSice chudoba

61



» Experimentalne overovanie » ZvySena nachylno'sk skratovému

romskeho jazyka na SS Exnéarovej v rieSeniu Zivotnych situécii a aniu
KoSiciach k neZiaducim patopsychologickym
» Pedagogovia schopnéit romsky aktivitam, drogovym a inym
jazyk a realie zavislostiam az po kriminalne
> aktivity
» Nizka psychicka odolngsa mozna
recidiva

» Normativne financovanie na Ziaka
» Nedostatoné Statistické udaje
a tym aj meratiné ukazovatele deti
z0 SZP a romskych deti

PRILEZITOSTI RIZIKA
» Reforma Skolstva » Nizka vzdelanostna Uroireéodicov
» Sloboda v tvorbe obsahéiva romskych deti
pod’a regionalnych potrieb Nezaujem rémskych ro&bhv

> Niekolkorocné skusenosti pri prac 0 vzdelavanie deti
so SZP Zaostavanie a vylienie romskych

» Fungujuci systém pre ukoenie deti pri vzdelavani v triedach ZS
zékladného vzdelania pre Ziakov Disharmonia v oblasti vychovy
dvojra¢nych odborov rodiny a Skoly

» MoZnog’ prestupu po ziskani Zvysena miera nezamestnanosti
zékladného vzdelania na SS do
trojrocného odboru a ziskanie
vyucéného listu

» Profilacia jednotlivych Skol

> Pritazlivog’ IKT aj pre Ziakov zo
socialne znevyhodneného
prostredia a snaha o ich zvladnutie

YV V V V

Na Slovensku neexistuje evidencia Rémov na sy&drSkolach, wé&ina
romskych Ziakov o vzdelavani ktorych budeme havge z osadd a teda patria do
marginalizovanych skupin obyvéigtva. Socialne znevyhodnenych Ziakov budeme mapova
cez socialne Stipendium, ktoré poberaju Ziaci,akma je v socialnej nudzi. Tato Statistika je
len ¢iastaine ukujlca.

V pripade, Ze romsky Ziak navstevuje Studijny adb@e uspesny, predpokladame
jeho z&lenenie do spolmosti. NajproblematickejSia je skupina Ziakov vV jgeénych
odboroch. Uvadzame Statistiky tykajuce sa 3 Skalskpkov.

Z celkového pé&tu Ziakov denného Stadia 32 295 v Skolskom roku922@ 0 az
1959 pobera socialne Stadiutw, je 6,06%. V dvojrénych odboroch je ich 174 Ziakoso je
0,5 %. V Skolskom roku 2010/2011 z celkovéhd@tpaziakov denného Studia 30 733 pobera
1966 socialne Stipendiunio predstavuje 6,66%. V dvognych odboroch je 269 Ziako#p
je 0,87 %.

Z celkového p&tu Ziakov denného Studia 29 476 v Skolskom rokul2Z2112 az 1760 pobera
socialne studiumso je 5,9%. V dvojrénych odboroch je ich 174 Ziakasg je 0,59 %.
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Tabukad.1.1:

2. Priklady dobrej praxe

Ako priklad dobrej praxe nam sluzi Stredna odbogkéla technicka, Kukiinova 23
v KoSiciach, ktorA ma v sieti zaradené okrem inggllvojrané webné odbory pre Ziakov
s neukotienym zakladnym vzdelavanim a zo socialne znevyhuehne prostrediadialej
SZP). Ide o odbory stavebna vyroba a vyroba komdek®o tychto odborov sa prijimaju ziaci
zakladnych 3kol, ktori ukaili Stadium v nizSom ako v deviatomdaaiku. Ziaci s prijimani
na zaklade prihldsky na stadium v strednej Skol&adnom prijimacom konani.

Patas tohto Studia maju Ziaci moziagkortit’ si aj zakladné vzdelanie v ramci ,,Kurzu na
ziskanie vzdelania poskytovaného zékladnou 3koldahto kurz SOS technicka organizuje
v spolupraci so Zakladnou Skolou na Povazskej widfoSiciach. Kurz Ziaci kaha
komisionalnou skuskou z kazdéhaemého predmetu. Po ukami |. ra&nika v dvojrénom
u¢ebnom odbore akurzu ZS sa mozu Ziaci uchfdratidium v trojronych webnych
odboroch napr. murar, maliar, stoléar, tesar, stech

V Skolskom roku 2011/2012 je webnych odboroch zaradenych 44 Ziakov, ktori takto
ukorxili zakladnu Skolu.

Chronologicky vyvoj vzdelavania na vysunutych praskach:

Skolsky rok 2008/2009

Skola v $kolskom roku 2008/2009 v sulade s konoepadbzvoja odborného vzdelavania
a koncepciou rozvoja mladeze (starostlivasdeti zo SZP) vykonavala prieskum zaujmu
o vzdelavanie deti pochadzajucich zo socialne ymmineného prostredia romskych
komunit. Prieskum bol realizovany vo viacerych abhi v KoSickom, ale aj v PreSovskom
kraji ana Luniku IX v KoSiciach. Zaujem zo strardeti arodiov bol prejaveny
predovSetkym v obci Kecerovce ana Luniku IX. @deSkoly z&alo rokovania so
Zakladnou Skolou v Kecerovciach, Zéakladnou SkahauLuniku IX, s Obecnym uradom
v Kecerovciach o moznostiach priestorového rieSqmecovisk pre teoretické a praktické
vyucovanie.

V Kecerovciach ziskala Skola samostatnd budovu tBngmu ana Luniku IX.
samostatny trakt zakladnej Skoly. V spolupraci shownymi poradcami zékladnych kol
v Kecerovciach a na Luniku IX. Sa zistil zaujemmutlo sa pri vypracovani prihlaSok na
Studium na strednej Skole a realizovalo sa prijismkonanie.

Vedenie Skoly vyrieSilo personélne obsadenie. Vefeeciach boli do pracovného
pomeru prijati dvaja majstri odbornej vychovy preaktické vywovanie a na dohodu
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o vykonani prace jednacitel’ka pre teoretické vyiovanie, na Luniku IX jeden majster
odbornej vychovy, ktory zabezjmval teoretické aj praktické vyavanie.

Vedenie Skoly zabezpi#o materidalovo-technické vybavenie pracovisk (3kgl nabytok,
pracovné naradie a material, pracovné @i pre Ziakov).

Skolsky rok 2009/2010

Do I. raénika pre na tychto pracoviskach bolo prijatych oaik32 romskych Ziakov.

2. 9. 2009 sa zal realizova vychovno-vzdelavaci proces na tychto pracoviskadb, podia
Statneho a Skolského vzdelavacieho programu v ponjeden d& v tyzdni teoretické
vyucovanie v dotacii 6 vy&ovacich hodin a Styri dni v tyzdni praktické ¥guanie predmetu
odborny vycvik v dotacii 24 vytovacich hodin.

Disciplina, spravanie, dochadzka a pristup k plneikiolskych povinnosti zo strany
Ziakov p@as celého Skolského roka boli nd’we dobrej Grovni. V sulade s legislativou Ziaci
poberali socialne Stipendium.

V priebehu Il. polroka Sk. roka vedenie Skoly rodlwona zaklade zaujmu o Stidium
zo strany deti zo socialne znevyhodneného prostrediriadenidalSieho vysunutého
pracoviska, ato vobci VYka Ida a o otvoreni a@bného odboru pre digata vyroba
konfekcie na pracoviskach v Kecerovciach a vékéglde.

Vo Velkej Ide ziskala Skola do prenajmu primerané prigstdudove materskej a zakladnej
Skoly. Pracoviska v Kecerovciach a volWej Ide boli pre tebny odbor vyroba konfekcie
vybavené Sijacimi strojmi.

Na konci Skolského roka 2009/2010 bolo realizovangmacie konanie Ziakov do I.
ro¢nika pre vSetky tri vysunuté pracoviska pre Skolsky2010/2011.

Prijatych bolo celkom 72 Ziakov (chlapcov a diat&), z toho na pracovisko v Kecerovciach
32 ziakov, vo Vékej Ide 30 Ziakov a na Luniku IX 10 Ziakov.

Skolsky rok 2010/2011
2. 9. 2010 bol otvoreny Skolsky rok 2010/2011 netkagch troch pracoviskach:
Prvy ranik SV vysunuté pracoviskidecerovce 13 Ziakov
VK vysunuté pracovisk&ecerovce 19 ziakov
SV vysunuté pracoviskdgelka lda 17 Ziakov
VK vysunuté pracovisk¥elka lda 13 Ziakov
SV vysunuté pracoviskb IX 10 Ziakov
Spolu 72 Ziakov
Druhy rasnik SV vysunuté pracoviskidecerovce 21 Ziakov
SV vysunuté pracoviskb IX 8 Ziakov
Spolu 29 ziakov

Ziaci druhého rénika konali v jani 2010 zavereé skusky pokh 3Skolskych
predpisov: pisomnéad’, prakticki¢ag” a Ustnkag’.
Stadium v dvojrénom webnom odbore stavebna vyroba v Skolskom roku 2010/2
uspesne ukatilo 24 Ziakov, ktori ziskali vysveégnie o zaveraej skaske a vyiny list.
Z tychto Ziakov ziskalo pracovné zaradenie v stavelictve 11 Ziakov.
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Skolsky rok 2011/2012
Pre Skolsky rok 2011/2012 bolo prijatych do knika

Obec 1. ratnik 2. ra@nik
SV vysunuté pracoviskd&ecerovce 11 Ziakov 13 Ziakov
VK vysunuté pracovisk&ecerovce 18 ziakov 21 Ziakov
SV vysunuté pracovisk&¥/elka lda 10 Ziakov 9 Ziakov
VK vysunuté pracovisk¥elka lda 10 ziakov 12 ziakov
SV vysunuté pracoviska_unik IX 12 Ziakov 8 Ziakov
Spolu 61 Ziakov 63 Ziakov

Celkom na vysunutych pracoviskach ziskava v tomkolskom roku odborné
vzdelavanie 124 Ziakov. V KoSiciach ziskava odbamzaelavanie 44 Ziakov.
Vysledky vychovno-vzdelavacej prace na vysunutychcpviskach su hodnotené '
dobre zo strany Ziakov a r@dv Ziakov na tychto pracoviskach.

3. RieSenie vzdelavania Ziakov zo socialne znevyhodwdho prostredia v sulade
s platnou legislativou v nasledujucich 5 - tich ro&ch

Odbor Skolstva KSK v sulade s § 14 zakénd45/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektoryakomnov, ktorym sa upravuju podrobnosti
o podmienkach a pravidlach experimentalneho oveliaveid’ov, obsahu, metdd, organizacie
a riadenia vykonu vzdelavacieho procesu v Skolaetskolskych zariadeniach predlozZil na
MS SR néavrh experimentu na overenie 8¢ng) SOS so $kolskym internatom pre Ziakov zo
socialne znevyhodneného prostredia v Medzeve. Temorh na experiment nebol
Ministerstvom Skolstva zaradeny na pokusné owmriev V pripade priaznivého vyvoja
Skolskej legislativy odbor Skolstva neupustil odjee zameru spracovany model vzdelavania
opatovne predloZina schvélenie MSVVaS SR.

Vzdelavaniu Ziakov zo socialne znevyhodneného mrdst, kde najuéiu cas’ tvoria
romski Ziaci je jednou z prioritnych uloh. NemozZna rieSenie prija rovnaké opatrenia,
nakd’ko stav regionu, typ segregacie, miera koncerdrgo@etnosou a pomer romskej
populacie vo v#ahu k majorite budd dujuce pri rieSeni ich vzdelavania. Socialnym
vyla¢enim trpi iba menSi&as’ Romov, rieSenie ich socialnehoclemenia aj prostrednictvom
vzdelavania sa vSak javi naliehavé

3.1 Skupina Rémov trpiaca socialnym vyl&enim, zijica v osadach

Budeme sa zaobatravzdelavanim Ziakov tejto skupiny (jedna sa o skypRémov
Zijucich v osade) a nastaveniu realnych podmieno&meci sdasne platnej legislativy pre
vytvorenie uspeSného modelu. Identifikacia prekaiakeste k UspeSnému modelu:

- velké percento Ziakov, ktori keim dochadzku v nizsich &nikoch ZS po
dowviSeni 16. veku bez mozZnosti ziskegucny list

- nizka, resp. takmer Ziadna podpora zo stranykoedori dochadzani Ziakov
do Skoly, nedostatok fingnych prostriedkov na dochadzantasto neochota
opustt’ osadu
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- nezamestnanésrodicov a ohrozenie negativnymi javmi — alkohol, ciggret
drogy, atl’.

- nizka hranica pre z@mtok pohlavného styku (pod hranicou zéakona
povd’ujuceho pohlavny styk), tehotrtbsj pod touto hranicou a nasledné
opustenie vzdelavacieho systému

- nizka, resp. Zziadna motivacia ziskedelanie z dévodu ziskania zamestnania
- zIé nastavenie socialneho systému a moZznosti jebozitia

socialna zaostaléschybajluce hygienické navyky

RieSenie vzdelavania prostrednictvom &aaania alokovanych pracovisk po dohode
so starostami obci v obciach s romskymi osadami.

Postup :
1. vytvorenie siete strednych odbornych Skol zo staredovatda

2. zaradenie odborov dikou Stadia 2 roky pre Ziakov s neukenym zakladnym
vzdelanim na vybrané stredné odborné skoly (moéetohémy. 1 — 5)

Kecerovce

Velka
Ida

36860 stavebna
vyroba
36860 stavebna 3178000 vyroba
vyroba , Stredna odborné skola koniekcie
3178009 vyroba technicka, Kukdginova 23 v
konfekcie

KoSiciach

?

I hradanie partnera na
spoluprac

36860 stavebna
vyroba

Schémas. 1: SOS technicka , Kukinova 23, KoSice s existujicimi alokovanymi prasieimi
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SOS Moldava
nad Bodvou

6449 0 Technické
sluzby v autoservise

L 3178 0 Vyroba konfekcie

6449 0 Technické sluzby Do
v autoservise ¢ hradanie pz%rtnera
36860 stavebna vyroba na spoluprac

Schémat. 2: SOS Moldava nad Bodvou s alokovanymi praca@uisik

?

I hradanie

partnera na
spoluprac

Nalepkovo
SOS

Prakovce

45790 lesna
vyroba

Schémat. 3: SOS Prakovce s existujlcimi alokovanymi prasiami
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Ziadog’ o zaradenie
3178000 vyroba konfekcig
31610 prakticka zena

3686 0 stavebna vyroba

?

I hradanie

partnera na
spoluprac

SOS Strazske

Schéma:. 4: SOS StraZske Yé&da partnera na otvorenie alokovanej triedy

?

¢ hradanie

45720
artnera na )
Epomprécu pornohospodarska
vyroba

SOS pdnohospodarstva
a sluzieb na vidieku,
Kukuc¢inova 23 v
KoSiciach

Rozhanovce

Schéma:. 5: SOS pbnohospodarstva a sluZieb na vidieku, Ktikova 23 v KoSiciach
s existujucimi alokovanymi pracoviskami

3. Hradanie vhodného partnera na zriadenie alokovaedytv potencialnej obci

Na zriadenie alokovanej triedy je potrebné zmapg@amienky v obci a po rokovani
so starostom wyilada® vhodny objekt, alebo zriaglitriedu na ZS, ktor& ma na to
dostat@né priestorové moznosti. V pripade obci s vysokopugiciou Rémov je to
problematické, vzZFadom na tu skutmog’, Ze ¢asto nepostalju priestory na zriadenie
dostaténého pdtu tried zakladnej Skoly (vysoka péroddogZien v osadachgasto
s nizkym vekom) na vzdelavanie. Nevyhnutnym poé&thrlom je ochota spolupracava
zo strany ZS a jej zriovatda. Pri zakladnych Skolach, kde dochadza k poklestup
Ziakov je jednym z obmedzujucich kritérii pre U&Spes’ prave normativne financovanie
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na Ziaka. Ziak v tomto systéme sa stava zavislymmagipulacie zo strany Skoly bez
oh'adu na jeho zaujem.

4. Komunikacia s rodimi potencialnych ziakov a samotnymi Ziakmi

Rodicom je nutné vysvetli vyhody vzdelavania, moznsziska vyucny list.
Motivacia funguje pozitivne, ak v osade su prikladyprej praxe — rodipracoval v ramci
niektorého $tatu EU a ma zaujem, aby syn s nimzsigbracouDalSou mozna®u je
ziskanie socialneho Stipendia od 2. polroku dnika na strednej odbornej Skole.

5. ZdruZenie finatnych prostriedkov zo strany obce a digaatd’a na pripravu
priestorov na vzdelavanie (oprava — loaanie, vymena podlah, oprava socialnych
zariadeni, materialno — technické vybavenie poelévanie).

6. Vytvorenie personalnych podmienok pre vzdelavanie.

Moznog’ prace ditelov zakladnej Skoly po dohode so strednou Skolou
vSeobecnovzdelavacie predmety. Organizacia ¢oyania Vv tychto odboroch je
nasledovnd: teoretické v§ovanie je jeden devtyzdni — 6 vydovacich hodin a
praktické vydovanie je Styri dni v tyzdni — 24 vyavacich hodin.

7. Vytvorenie moznosti pre ukéenie ZS v spolupraci so zakladnou Skolou a maZnos
preradenia Ziaka po 1.d&oku stavebnej vyroby do druhéhoéndka 3 — réného
odboru ukotieného vydanym listom.

Tato forma vzdelavania pre Ziakov zo socialne zhedyneného prostredia na vysunutych
pracoviskach prinaSa nasledujuce vyhody:

Ziaci ziskavaju odborné vzdelanie.

Ziaci maju moznasziska zakladné vzdelanie.

Ziaci maju moznaspo ziskani zakladného vzdelavania vzdeléaa

v trojrocnom webnom odbore.

Ziaci ziskavaju bezplatné pracovné o3ateniebné pomaocky.

Ziakom sa poskytuje bezplatne stravovanie.

Ziaci ziskavaju socialne Stipendium cca 40 €.

Rodkia Ziakov poberaju g@as Stadia rodinné pridavky.

Na vysunutych pracoviskach nemaju Ziaci nakladgogravu.

Ziaci po absolvovani dvojtmého Studia ziskavaju nizSie odborné vzdelanie
vysvedenim o zavermej skuske a vytny list.

Ziaci ziskavaju odborn( kvalifikaciu a moziaglatni’ sa na trhu préace.

YV VYV

Y VVVVVY

3.2 Deti zo socialne znevyhodneného prostredia

Moznos’ dochadzé do strednej Skoly rozSiruje Vlou vyberu pre Ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia. Z toho dévodu je poé&ebivard podmienky na Stadium na
strednych Skolach tak, aby Ziaci mali pristup kcpr@a p@itacoch, pristup na internet,dat

Vramci vdného casu mladeZze a moznosti vyuZitia vzdelavacich alkutch
poukazov je nutné Ziakov zo socialne znevyhodnemébstredia zapajado aktivit Skoly
tak, aby z dévodu nizkeho prijmu nedochadzalo kvighiceniu. Ciele a ulohy, ktoré stredné
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Skoly v rdmci starostlivosti o Ziakov zo socialmeezyhodneného prostredia maju za ulohu
zapracové do planov prace skoly:

»  zabezpéit informovanos Ziakov 0 moznosti ziskasocialne Stipendium,

» v pripade nevhodnych socialnych podmienok vytvanaznosti pre Ziakov na
Studium v tkz. oddychovych zénach Skoly,

»  podport’ rozvoj prostredia na Skolach a Skolskych zangudh tak, aby deti

a mladez, ktorielia zlozitym Zivotnym situdciam alebo pochadzajin&o

podnetného prostredia sa mohli zap&a aktivit vo vinom ¢ase v rovnakej

miere ako ostatni rovesnici,

zvysit zaujem pedagogov o prostredie, z ktorého pochaita

osobitnl pozornasvenova prevencii a eliminacii Sikanovania tychto Ziakov,

zintenzivnt  spolupracu Skél so Skolskymi zariadeniami vychdvmé

poradenstva a prevencie — centrami pedagogickoaptygického poradenstva

a prevencie a centrami Specialno-pedagogickéhalpostva,

» predi$ pricinam kriminality, alebo ich elimino¥a negativhe prejavy
obmedzf’

»  podporovéd hfadanie novych foriem aktivit v spolupraci s mladezktoré by
viedli k zmysluplnému zapojeniu mladeze dd’'mm<asovych aktivit, a tym
odvracd ich pozornos od ,unikovych* foriem spravania,

YV VYV

Vzhradom na aktualndsdaného problému ako opatrenia zo strany odborlistsieopre
riadite’ov strednych Skél navrhujeme zanadiohu do pedagogicko-organizg/ch pokynov
pre nasledujuci Skolsky rok: Pravidelne sledovgchovno-vzdelavacie vysledky Ziakov zo
socialne - znevyhodneného prostreditgada’ priciny neprospech a v spolupréci s rodi
hrada’ u¢inné opatrenia na zlepSenie vysledkov.

V. Zaver

Spracovanym materidlom ,Tvorba efektivnej sietel S&fudijnych a gebnych odborov
na SOS v zridovatd'skej pdsobnosti KSK odpovedajicej poziadavkam tphéice” sa
naStartovalo obdobie, vramci ktorého bude nutrm@gFiebehu aspo dvojratného cyklu
hodnott’ jej efektivnos pre proces vzdelavania Ziakov a ich pripravgtd@aium na vysokej
Skole (gymnazia a ich profilacia) a pripravy plegrace (predovietkym SOS).

V¢lenenim daného procesu do procesov zmien prebigbljiv sulade s tvorbou
Narodnej sustavy povolani na Slovensku by postupal® déj$ k ¢iasta&tnému vyrovnaniu
medzi poziadavkou zamestnavate, trhom prace a vzdelavanim.

Nepbjde o stabilitu, nakkko zisk nati zamestnavd® zavadz&é modernu
technoldgiu, nové materialy, nové postupy. Absdlverkdy nepride do zamestnania
komplexne pripraveny, ale vychovou je potrebné mgio postoje tak, aby ziskal pozitivny
vztah k vzdelavaniu (v buducnosti prejde nitlgomi preskoleniami) a k praci. Musi ty
flexibilny, ovlada cudzi jazyk a zvladaz&’azové situécie. Toto budu zakladné predpoklady
pre jeho pracovny postup.

Ak zo strany Statu bude vzdelavanidud’om pracujicim v tejto oblasti pripisovana
dostaténa vaznot nemalo by dops v buducnosti k takej disharmonii ako v poslednych
rokoch.

Toto bude proces vyvoja, vramci ktorého bude samdvsy kraj zohrauwavyznamnu
Glohu. Na zvladnutie tohto procesu musi Stat deabmbva’ pripravu vzdelavania
a samospravny kraj musi prewziaodpovednasza pripravu absolventov v kraji. Zo strany
Statu je potrebné nastdvinformany systém, v ramci ktorého budl zamestnavateligesvo
poziadavky na absolventov do systému zatla¥ian ovplyvnia aj verejnd mienku a nazor

70



manaZmentu zéakladnych 3kél a zakonnych zastupeahozizékladnych skéDalej je nutné
konene upraw kritéria prijimania Zziakov ha gymnazia. V neposleoh rade je nutné upravi
povinnu Skolskd dochadzku z 10 rokov na 12 rokdymto opatrenim sa dosiahne udrzanie
romskych Ziakov vo vzdeladvacom systéme a zvysScBarilezitos na trhu prace po ziskani
aspa vyucného listu.

Predbiehanie vyvoja v spaloosti zo strany samospravneho kraja umozni odsgkusa
niektoré procesy a neskor i€ahsie z&lenit' do vznikajuceho legislativneho ramca. A tato
skusenosv oblasti Skolstva uz mame za sebou.
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Zoznam pouzitych odbornych skratiek a znéiek

KSK — KoSicky samospravny kraj

OS U KSK — odbor Skolstva Uradu KoSického samospehu kraja
MSVVaS SR — Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumipartu Slovenskej republiky
MZ SR — Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej rdpyb
UPSVaR — Urad prace, socialnych veci a rodiny

SS — stredna Skola

SPS — strednéa priemyselna Skola

SOS - stredna odborna 3kola

KROVaP - Krajska rada pre odborné vzdelavanie@ari
COV - centrum odborného vzdelavania

NSP — Narodna sustava povolani

NSK — Narodna sustava kvalifikacii

NSZ — Narodna sustava kvalifikacii

SU SR — Statisticky Grad Slovenskej republiky

OVP- odborné vzdelavanie a priprava

KSU — Krajsky Skolsky drad

SZP — socialne znevyhodnené prostredie

SV — stavebna vyroba

VK — vyroba konfekcie

NS — nadstavbové stadium

PMS — pomaturitné 3tadium

VOS - vy33ie odborné Stadium

SOP - stredisko odbornej praxe
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Priloha 1
Dotaznik pre zamestnavése

Obchodné meno:

Pravna forma:

Predmet podnikania, resp. oblds podnikania z poHadu zamerania SOS a moznej spoluprace
S#iou:

Pocet do 20 do 50 do 100 dri®0
zamestnancov:

|. Spolupraca so Skolou

1. VSeobecne

[ ] spolupracujeme aktivne na tvorbe 3kolského vzdelého programu

[ ] spolupracujeme aktivne a prijimame Ziakov Skalyrax

[] spolupracujeme aktivne a prijimame absolvento$ SO

[ ] spolupracujeme aktivne a poskytujeme sponzoraké d

[ ] mame zaujem o spolupracu do budicnostidtereblag  SpPOIUPrace...........ccccveveeveireennens
[ INespolupracujeme, UBE dOVOU ............ccccverveierierieire st meme et etere ettt enens

2. Kto bol aktivny pri spolupraci

[ ] oslovili sme Skolu z dévodu nedostatku absolveniavej profesie na trhu prace a moznosti
ich pripravy pre nasu firmu

[ ] oslovili sme 3kolu z dévodu ziskania Ziakov naxpraasej firme

[ ] oslovil nas riadité $koly z dévodu umiestnenia Ziakov na prax v nfieg

[ ] oslovil nas riadité $koly z dévodu zistenia profilu absolventa potkgm pre nasu firmu

[ ] oslovil nas riadite $koly z dévodu spoluprace na Skolskom vzdelavagoograme

[] iNé, UVEPte ..o

3. Aka je forma spoluprace firmy a Skoly na tvorbleofského vzdelavacieho programu

[ ] 8kola nas oslovila a spolupracovali sme pri tvqrtadilu absolventa
Skola néas oslovila a spolupracovali sme pri vymadrebornych kompetencii absolventa
[ ] 8kola nés oslovila a spolupracovali sme pri vymaépebornych zrénosti absolventa
[ ] 8kola nas oslovila a spolupracovali sme pri zmdysabu existujiceho odborného predmetu
[ ] 8kola nas oslovila a vysledkom spolupréace je nallyoony predmet pda nasich poZiadaviek
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[ ] nespolupracovali sme pri tvorbe Skolského vzdelé@acprogramu, ale mame o takdto formu
spoluprace zaujem

4. Aka je forma spoluprace zamestnavéiea Skoly pri zabezgevani praxe ziakov vo firme

iaci v nasej firme praxuju, ale Skola nepoZaddj@és hodnotenie Ziakov

iaci v naSej firme praxuju a Skola poZaduje odh@dnotenie réne, spravidla na konci
Skolského roka

Ziaci v naSej firme praxuju a Skola poZaduje odhaanotenie polriine

Ziaci v naSej firme praxuju a Skola poZaduje odh@inotenie St¥roéne

Ziaci v naSej firme praxuju a Skola poZaduje odhanotenie mesae

Ziaci v naSej firme praxuju a my pozadujeme ichrfatdnie na teoretickom v§avani meséne
z

o¢

z

z

]z
[]z

iaci v nasej firme praxuju a my poZzadujeme ichrtutdnie na teoretickom vyavani

ne
[ ] Ziaci v nagej firme praxuju a my poZzadujeme ichriutenie na teoretickom vyavani polréne
[] ziaci v nagej firme praxuju, ale ich vysledky earetickom vydovani nas nezaujimaji
[ ] Ziaci v nasej firme praxuju a uvazujeme o sledoicnvysledkov na teoretickom viavani
[ ] Ziaci v nasej firme nepraxujl, dOVOd.........ccoceeevrevevevieeerierieerens

5. AK& je forma spolupréace firmy a Skoly pri priiimambsolventov Skoly

prijimame absolventov, ale nie je dblezita presiada, ktoru ukodili

prijimame absolventov Skoly, lebo su v regiéne

prednostne prijimame absolventov tejto Skoly, letdome s nimi dobré sklsenosti

prijimame absolventov Skoly, ktori u nas absolVigwax

prijimame absolventov Skoly z dévodu spolupracsékedou, naktko sa skracuje u absolventov
ich adaptane obdobie a pracuju bez absolvovania Skolenia

S|

II. Hodnotenie kompetencii a zri&nosti absolventov Skoly prijatych do
zamestnania

1. Z pohadu dzky zaskolenia

absolvent po kratkom za3koleni je schopny vykofi@wvacu samostatne
absolvent potrebuje dlhSie zaSkolenie a je schoghgnava pracu samostatne
absolvent aj po dlhS§om za3koleni nie je schopnyprgka’ pracu samostatne
absolvent potrebuje aj po zaskoleni vedeniapd roka

absolvent je schopny vykon&vken ciastainé uakony

nemame zaujem o absolventov, ditedOvod............cccvevvveeeeiiiiiie e

OO

2. Zpohadu jeho pristupu v zamestnani (aky je)

absolvent ovlidda poZzadované odborné&rzosti

absolvent vie jasne a zréte vyjadri’ stanovisko

realne vypout’ a pochopi tlohu s ci€om ju optimalne vykona

absolvent ma kritické myslenie a vie sa spravnaodad

absolvent vie zvladastres

pracu vykonava aktivne bez prestojov

ma pozitivny pristup k praci

ma zaujem a’alSie vzdelavanie

vie sa rychlo kvalifikova na iny podobny druh prace

] TSP PP PP PPPPRPPI
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3. Z pohadu potrieb zamestnavdta (aky by mal bg)

[ ] absolvent ovlada poZadované odbornémosti

[ ] absolvent vie jasne a zréte vyjadri’ stanovisko

[ ] reélne vypout a pochopi tlohu s ciéom ju optimalne vykorta
absolvent ma kritické myslenie a vie sa spravnaodad
absolvent vie zvladastres

pracu vykonava aktivne bez prestojov

ma pozitivny pristup k praci

ma zaujem @’alSie vzdelavanie

vie sa rychlo kvalifikova na iny podobny druh prace

I [

[I. MoZnosti spoluprace so zrial’ovatd’om (KoSicky samospravny kraj)

[ ] Zakon o odbornom vzdelavani uglafeme pri spolupraci so SOS
[ ] vieme o aktivitach KSK pri otvarani centier odbdra&zdelavania a pripravy, ale goh’adu
nasejéinnosti nie su pre nas zaujimavé
[ ] vieme o aktivitach KSK pri otvarani centier odbdraé&zdelavania a pripravy a zaujimali by nas
podrobnejSie informécie
[ ] neméame zaujem o spolupracu

Dakujeme za spoluprécu !
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Priloha 2 — Zoznam zamestnavai®v

Rok
vzni
Zamestnavatd® Sidlo ku Pravna forma redmet podnikania
Yazaki Wiring
technologies
Slovakia,s.r.o. 199Bs.r.0. vyroba kabelovych zvazkov
Socialna poigoviia- Stitnicka 12,
pobaika Roiava RoZiava 1995 verejnopravna inStiticia  vykon socialneho poistenia
Stitnicka 25,
GEMTEX,a. s. Rozava 1994 a. s. vyroba spodnej bielizne
SHP SlavoSovce,a.s SlavoSovce 298 2000 vékoobchod, maloobchod so strojmi
Peter Jakubik Sobrance 199R0 reStaurénadinnog’
Topolianska
168/2826,
TINEF s.r.o Michalovce 2010 reStaurdnacinnog’
WIKING Namestie
TRADE,s.r.0. osloboditéov 72 2004 s.r.o reStaukmacinnos’
Namestie
Hotel Jalta- osloboditéov 70,
LUCULLUS s.r.o. Michalovce 199§ s.r.o stravovanie a ubytovacie sluzby
Namestie
osloboditéov 39,
reStauracia Galaxy Michalovce 1994
Hollého 60,
JVP spol.,s.r.o. Michalovce 1997 spol. s.r.o. reStautaé sluzby
Maria Tokarova- Banicke namestie ¢, pohostinsk&innog’ a vyroba hotovych
INSOMNIA Gelnica 2009 jedal pre vydajne
Gelnické lesy, s.r.o, | Slovenska 15,
Gelnica Gelnica 1994 s.r.0. lesnictvo
Prakon spol, s.r.o. Prakovce 13 1992r.0. strojarska vyroba
Mladeznicka 2, vyroba, montaz technologickych celkov
Potrubie a. s. KoSice 1997 a. s Mechanické opracovanie dielcov
oprava, montaz priem. strojov a zariadgni
Lemakor, s.r.o Prakovce 13 19p9r.0 modernizacie, opravy, rekonstrukcie....|...
Fermat J F Stroje, s.r.9Prakovce 13 199Bs.r.o oprava strojov
medzinarodné a vnitroStatne
B.A. S.K Logistics, Palackého 27, zasielatéstvo, nakladna kamiénova
S.r.0. KoSice 1996 s.r.o. doprava
Dopravny podnik Bardejovska 6,
mesta KosSice, a. s. KoSice 1981 a. s doprava
Stantné ndmestie
Eurobus, a. s. 9, KE 2002/ a. s doprava
Cermé’ska cesta 3,
IPS Logistics, s.r.0 KE 1999| s.r.o. zasielafistvo
Motor car, KoSice s.r.g.Dopravna 5, KoSice 2001 s.r.0. oprava a predaj motorovych vozidiel
Priemysina 2,
Mobil Star KoSice S.r.o. predaj a servis automobilov
Porshe Inter Auto
Slovakia, spol. s.r.o. | Nerudova 9, KoSic¢ 2004| s.r.o. predaj a opravy vozidiel
Rastislavova 106,
UND-03 a.s, KoSice | KoSice 1996| a.s nakladna doprava
Vychodoslovenska
energetika, a. s. Mlynské 31, KoSicg 1929| a. s. sluzby spojene s odberom elektriny
3 Klemensova 8,
Zeleznice SR Bratislava Statny podnik Zeleztma doprava
zabezp&ovanie systémov gidtacovych
GNOMA, s.r.o. Michalovce 200ps.r.o. sieti
Hatafarm, s.r.o., ponohospodarsk&innog’, nakup a
Hatalov Hatalov 2001 s.r.0. predaj pénohospodarskych vyrobkov
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Plynmont-Komp.

Michalovce, s.r.o. Michalovce 201d s.r.o. stavebno-technické zabemmae budov
Spitalska 8, nakup, predaj, vyroba lan a viazacich
LPR-lana, pasy, taze | Michalovce 1995| Zivnog prostriedkov
Stavbarov 5845,
KEREX, s.r.o. Michalovce 1993| s.r.o. vyroba nadstavieb, privesov, navesov
Peroutka a Stavbarov 2,
FedoriSin,s.r.o. Michalovce 1993| s.r.o. papierenska vyroba
Getrag Ford
transmissions SlovakigPerinska cesta 283,
S.r.0. Kechnec 2005| s.r.o. vyroba prevodoviek pre motorové vozigla
Vychodoslovenska
energetika, a. s. Mlynska 31, KoSicel929| a. s. sluzby spojene s odberom elektriny
Intersteel Slovakia
S.I.0. Hranin4 2, KoSice| 200}s.r.0. vyroba od®vych konstrukcii
Handtmann Slovakia, vyroba hlinikovych odliatkov tlakovym
S.r.0. Tréova 9, KE 2004 s.r.0. odlievanim pre aut. priem.
Juzna trieda 82,
VSS Foundry, s.r.o. | KoSice 200§ s.r.0. vyroba a predaj metalurgickych vyrobki
Soltesovej 1,
KOPA, s.r.0. KoSice 1993 s.r.o. architektonicko-projéka kancelaria
STAVAIP, s.r.o. KoSice 199Bs.r.0. stavebnictvo
Priemyselna 3,
Termostav-Mraz, s.r.o| KosSice 1966| s.r.o. stavebnictvo
Priemyselna 7,
InzZinierske stavby a. s KoSice 1951 a.s stavebnictvo
HS HSV s.r.0. KoSice 200s.r.o. stavebnictvo
NsP Stefana Kukuru | Spitalska 2,
Michalovce, a. s. Michalovce a.s. zdravotna starostlivos
Psychiatricka
nemocnica Michalovcg Michalovce 19pheziskova organizdcia | zdravotna starostlivos
ANIMA Domov Andreja Kmeta 2,
socialnych sluzieb Michalovce 1994 rozpaitova organizacia| poskytovanie socialnych sluzieb
Hollého 9,
Zariadenie pre seniorgwWichalovce 1989 rozpaitova organizacia| poskytovanie socialnych sluzieb
Nmedical consulting, | Svornosti 6,
S.r.0. Michalovce 2003 s.r.o. NZZ ambulancia FBLR

Regionalny arad
verejného

Sama Chalupku 5,

Statna rozp&tova

zdravotnictva Michalovce 1957 organizéacia

Zoltana Fabryho zamanicke a elektrikarske prace,
MIBYT s.r.o., V&ké | 15/100, Vé&ké Gdrzbarske prace
KapuSany KapuSany 1995| s.r.o.

L.N Tolstého 1,
Mesto Ve&ké KapuSany Velké KapuSany obec
Agroprodukta, a. s. \&é KapuSany 199pa. s. zahradnicka vyroba
Podielnicke druzstvo
Skarabeus-AGRO \&é RaSkovce 1995druzstvo pénohospodarska prvovyroba
Rarnicke druZstvo
Velké KapuSany Viké KapuSany 1998druzstvo rastlinna a zié@sna vyroba
Agrospol PDCierne |
Pole Cierne Pole 1990 podielnické druzstvo goohospodérska vyroba

Vychodoslovenska

energetika, a. s. Mlynska 31, KoSicel929| a. s. sluzby spojene s odberom elektriny
Sercenkova,
Sunpharma, k.s Bratislava 200() s.r.o.
AlZbetina 55,
Magndlia G s.r.o. KoSice S.r.o.
Toryska 1/C,
Smile, s.r.o. KoSice 2007 s.r.o.
interna medicina -poskytovanie zdrav.
Furtianska 63, Starostlivosti
SOPKO, s.r.o. KoSice 2004 s.r.o.

UNLP, Dr. Pdko M.

Tr. SNP 1, KoSice

Statna prispevkova ofg.
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MM

Capajevova 4,

International,s.r.o. Kosice 2006| s.r.o. zubna technika
Klinika radio terapie a
onkolégie, VOU a. s., | Rastislavova 43, diagnostika a terapia pacientov s
KoSice KoSice 1951 a. s. nadorovymi ochoreniami
ZNsP Masarykova 9, KE 1966.r.o. zdravotnictvo
vySetrovanie biologického materialu,
AVILAB KoSice 2002| s.r.o. klinika mikrobiol6gia
Stefan Bréko OC-
Optic, prevadzka Dominikédnske nam
VIVA Optic 39, KosSice 2006| FO a’nda optika
VI dentia s.r.o.
stomatologické
laboratorium Pajorova 10, KoSi¢e2005| s.r.o. stomatologické laboratorium
Institut nuklearnej a | Rastislavova 43, poskytovanie zdravotnickej starostlivos,
molekularnej mediciny| KoSice 2004 prispevkova organizacigv odbore nuklearna medicina

LOOK o¢na optika,

Namestie slobody

Mgr. Andrej Slaninka | 90, Sabinov 1992FO a’nda optika
Vstupny areal U.S vyroba plochych valcovych plechov a
U.S Steel KoSice, s.r.q.Steel, KoSice 2000s.r.o. oceliarskych vyrobkov
Kybernetika, s.r.o., Orgovanova 4,
KosSice KoSice 1997 s.r.o. inform&né komunik&né systémy
RWE IT Slovakia, Juzna trieda 6,
S.r.o. KoSice 2004 s.r.o IT
T-Systém Slovakia, | Zriedlova 13,
S.r.o. KoSice 200§ s.r.o IKT sluzby
Dubravska cesta 2
ABB, s.r.o. Bratislava 1993 s.r.o.
Vychodoslovenské
energetika, a. s. Mlynska 31, KoSicel929| a. s sluzby spojene s odberom elektriny
Getrag Ford
transmissions Slovakia,
s.r.o. (opakovane pre | Perinska cesta 282,
inG SS) Kechnec 200%s.r.0 vyroba prevodoviek pre motorové vozigla
Slovenskej jednoty|
LEXON, s.r.o. 40, KoSice 1997 s.r.0. IT, paitacové siete
Cesta pod
Hradovou 13,
NTS KoSice 1998| s.r.o. pditacové siete, softvérové vybavenie
Motor car Dopravna 5, KoSige 1993 s.r.o. oprava a predaj motorovych vozidiel
Porshe Inter Auto
Slovakia, spol. s.r.o. Nerudova 9, KoSjce2003| s.r.o. predaj motorovych vozidiel
preSovska cesta
Pan Euro, s.r.o. 1212, KoSice 1998s.r.0. predaj a servis automobilov
Autovalas, s.r.o. Pri pracharni 7, KE  2Q04.r.o. oprava a predaj motorovych vozidiel
Podnikatéska 5, oprava automobilov, pneuservis,
APIL, s.r..0 KoSice 2009 s.r.o. podvozkové centrum
AutoluX Kosice, Cintorinska 7,
spol,s.r.o. Kosice 1993 s.r.o. autoopravarenskinog’
Stefan Bercik-PIT MladeZnicka 12,
STOR Autoservis KoSice 200§ zivhog’ oprava motorovych vozidiel
Allianz, Slovenska 3
pois’oviia Starova 7, KoSice 199&. s. poigovnictvo
Vychodoslovenska
energetika, a. s. Mlynska 31, KoSicel929| a. s. sluzby spojene s odberom elektriny
Tomasikova 35,
Danovy Urad KoSice | | KoSice daova sprava
Slovenska sporitea, | Tomasikova 48,
a.s. Bratislava 2001 a. s. bankovnictvo
MT-Ekonom, s.r.o. Prazskéa 2, KoSice 199995-F0,2008-s.r.0. &ovnictvo a mzdova agenda

Sopklima Jana

vyroba, dodavka, montaz, servis,

Sopfijakova Séovce 199¢ FO vzduchotechnika, klimatizacia
zamanicka vyroba, kovobrabanie,
Silometal s.r.o. Sevce 1997 s.r.o. vyroba kovovych konstrukcii
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vyroba Kmnych zmesi a ich
komponentov, nakup a predaj

Palma Group,a. s. Sevce 1995 a. s. mineralnych olejov
RIOS,s.r.o. Sevce 1997 s.r.o udrzba a opravy strojového parku
navrh a vyroba strojov a zariadeni pre
vyrobu cukroviniek a potravinarsky
LEKOS, s.r.o. TrebiSov 1994s.r.0 priemysel
SONAP Séovce 2004 s.r.o vyroba a montaz kablov a véalv
reStauracia, pohostinskinog’, zavodné
Foreign agency Sevce 1993 FO stravovanie
S-protektor, s.r.0. $evce 1997 s.r.o protektorovanie a pneuservis
vyroba strojov a zariadeni, spracovanie
EKOSYS, s.r.o. Smvce 1995 s.r.o dét a savisiac&innosti
Jaroslav Talian Sevce 2004 FO reStauracia
maloobchod, vyroba masa a vyrobkov |
Retail Value stores, a.| Pandnska cesta 16, masiarstvo a Gdenarstvo, vyroby a preg
S. Bratislava 200Q a. s. hot. jedal, pekarenstvo
VameX, a. s., KoSice Lubina 1, KoSice 2dc0 s. pekarenska vyroba
Hydina KoSice s.r.o. NovBubowia 505 | 2009 s.r.o. vyroba a spracovanie hydinového mas
Juzna trieda 82,
Ginka, s.r.o. KoSice 1999 s.r.o. aranzovanie
Galas, s.r.o. Masarykova 2, KK S.r.o. reStengasluzby
3 Palackého 14, stravovacie sluzby v ramci spoknskych
SOS Zelezina KoSice 1950| prispevkova organizacigakcii
Amold Retail Slovakia]| Moldavska cesta
k.s 32/A, KoSice 2001| komanditna spoknog’ | maloobchodny predaj

VysokoSpecializovany
odborny tstav
geriatricky sv. Lukasa
v KE

Strojarenska 13, K

£ 1990

neziskova organizacia

poskytovanie zdravotnej sthvosti

Detska fakultna
nemocnica, KoSice

Tr. SNP 1, KoSicé

19

@ikispevkova organizac

gposkytovanie zdravotnej starostlivosti

Vychodoslovensky
Ustav srdcovych a

cievnych chor6b a. s. Ondavska 8, Kogic2003| a. s zdravotna starostlivds
Zelezniné
zdravotnictvo KoSice,
S.r.o. Masarykova 9, KE| 1964.r.0. poskytovanie zdravotnej starostlivosti
Univerzitna nemocnicad Rastislavova 43,
L. Pasteura KoSice KoSice prispevkova organizagiadravotnictvo

Rastislavova 98,
KOSIT a. s. KE 2001 a.s zber, odvoz a zneSkodnenie odpadu
Zita Hartadkova CK
Delta travel agency Letna 45, KE 19920 prevadzka cestovnej kancelarie
Stavebné bytové sprava a udrzba bytov a nebytovych
druzstvo | Vojenska 14, KE 1992iruzstvo priestorov

Mileti¢ova 21,
Groupama poi®via a.| Bratislava, pobé&ka
S. Alzbetina 2, KE 2003] a.s poigsovnictvo

PoStova 11,
LVD S3 a. s. Tornd’a 2011ja. s. vyroba strojov tvarniacej techniky

Bratislava,

Cajakova 19,
STOR CAD pobaika predaj vypatovej techniky a
Computers s.r.o. Michalovska 2, KE| 2001| s.r.o programového vybavenia

Stantné namestie vnutroStatna a medzinarodna autobuso
Eurobus, a. s. 9, KE 2002 a. s. doprava

pocitacové sluzby, sprostinnosti v

Ing. Gejza Bodon Lidické namestie 9 oblasti sluzieb v rozsahu automobilového
EXOS consulting KE 1996| s.r.0. sprac. dat
Zeleznina spol. Cargd Fdrienova 24,
Slovakia, a. s. Bratislava 2005 a.s prevadzkovanie dopravy na drahe
Carnero,s.r.o, Cermd'ska cesta 200¢s.r.o gastronomia
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reStauracia a penzion
Baranok

67, KE

Interhause KoSice, a.

Doubletree by
Hilton KoSice,
Hlavna 1, KE

hotelierstvo, gastrondmia

kamenné nam. 1/A

predaj potravinarskeho tovaru
zékaznikom, objednéavanie tovaru,

Tesco stores SR Bratislava 1999 a. s. obsluha zakaznikov
ubytovacie sluzby v ubytovacich
zariadeniach s poskytovanim pohost.
Novitech partner Moyzesova 58, KIEE ~ 2Q04.r.o éinnosti
NOVOBAJTRO,s.r.o. | Hlavna 6, KE S.r.o gastronémia
Ing. Peter Slavik Narodna tr. 56, KE 19900 reStaurenacinnos’
Prax -OA, odborné staze v rAmci medz
Ing. Andreansky Pavo| Letna 36, SNV 199fivnos’ projektov
pral odboru agroturistika, pral-chod
SHR Hamréekova Vysny Hamor 9, hosp. zvierat, mechanizéacia, dojenie, zber
Ludmila SNV 1991 Zivnog’ a odvoz mlieka
Pd’nohospodérske realizicia debnych prali, elkurzie-
druzstvo "ROZKVET" pestovanie rastlin, chov hosp. zvierat,
so sidlom Odorine Odorin 19%8ruZstvo mechanizacia
Frana Krd’a 2, odborna pral Ziakov, odborné ekon.
URANPRES SNV 1993| s.r.o. predmety-elkurzie a workshopy
Sprava telovychovnychZa Hornadom 15, pral ziakov odboru agroturistika, pral
zariadeni SNV 1996 PO Ziakov odboru OA
pral ziakov odboru agroturistika, odborpé
predmety - chov oviec, chov
DUFART, s.r.o. SNV 2009s.r.o hospodarskych zvierat- exkurzie
PDP{etejovce Cetejovee 1989 s.r.0. chov HD
Zoologicka zahrada Siroka 31, Kosice 19ispevkova organizacia

Stavebno-obchodnéa

Staré Kosicka 7,

firma Zabecky,s.r.o. | Nizny Klatov 201Q| s.r.o. stavebnéinnog’, chov zvierat -farma
Univerzita

veterinarskeho

lekarstva a farmacie v| Komenského 73,

KE KoSice 1949 verejna VS vzdelavanie

Slovenska
zivnostenska komora,
Krajska zlozka KE,
Kukuginva 23, KE

Kukuginova 23,
KoSice

1998

zriadena zakonom
126/1998 7.z

Betliarska 18,

zariadenie pre seniorov a domov soc.

Subsidium RoZiava 1951 prispevkova organizacigsluzieb
Spitalska 1, poskytovanie zdr. starostl. Gstavnou a
NsP sv. Barbory Rozava 2004 akciova spolénos’ ambulantnou formou
Uzemny spolok Pionierov 8,
slovenského kriza RoZiava 1992 nezavisla PO socialne sluzby
Prirodn? j6dové 5 poskytovanie zdr. starostlivosti formou
kipekeCiz, a. s. Ciz 1996| akciova spolénog’ Ustavnou a ambulantnou
Spitalska 7,
Jasanina DSS RoZiava 2004 rozpdaitova organizacia| sociélne sluzby
Plynmont-Komp. Capéjeva 21, Stavebnictvo, technické zabezprie
Michalovce, s.r.0. Michalovce 2010 s.r.o. stavieb
Mierova 64,
Remo spol. s.r.o Humenné 1992s.r.0. autoopravarenstvo
Mierova 94,
Orion Humené, s.r.o. | Humenné 2000s.r.0. oprava a servis motorovych vozidiel
AB autoservis spol, Starinska 1216,
S.r.o. Humenné 2006 s.r.0. oprava a servis motorovych vozidiel
Nam. A. Dulieka
Mesto Strazske 300, Strazske samosprava podnikanie a vznik nogyah v meste
Rosér Irish Pub and | Safarikova 4,
restaurant Rozava 200§ s.r.o. gastronomické sluzby
Boutigue hotel
Empress KoSicka 1, Ro#tava| 2010| s.r.o. hotelierstvo a gastronomické sluzby

80




Safarikova 83,

Maria FarkaSova Rozava 1995| zivnog’ gastronomické sluzby
} Zakarpatska 19,
Stefan EStok -Inkuba | Roziava 2003| Zivnog’ gastronomické sluzby
Bajkalska 19/A, sprostredkovanie, ndkup a predaj tovar
Billa s.r.0. Bratislava 2005| s.r.o. Vyroba a predaj potr. vyrobkov
Safarikova 125,
JP Stav, s.r.o. Rozava 1996| s.r.o stavebnictvo
Safarikova 55, uskut@novanie stavieb a ich zmien,
Erik Helpen - Merit Roziava 2004| zivnog’ buracie prace, rekonstrukcie objektov
Safarikova 91, predaj a servis gaoh. techniky,
Euris spol. s.r.o. Rozava 1994| s.r.o. strojarstva, vyroba
Safarikova 3714,
Autostop RV s.r.o. Rozava 2004| s.r.o. servis motorovych vozidiel
Tovarenska 29, vyroba nabytku, spracovanie masivneh
Javorina v.d SpiSska Bela 1947| vyrobne druzstvo dreva
Tatranska 126, spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z
BWE s.r.o. Smizany 2003| s.r.o. dreva
Jovicka 636,
CWT Metal, s.r.o. Brzotin 2002 s.r.o. strojarenska vyroba
Drevarska ul. 2,
Elektron - SK, s.r.o. | SNV 2004| s.r.o. elektromontazne prace
Ucesovy salén - M Stefanikovo
Jana Petrovbva namestie 2, SNV 199%ivnog’ kadernicke sluzby
Radlinského 17/B,
BBF elektro, s.r.o. SNV 1997| s.r.o. elektromontazne prace
Duklianska 55,
Autoves, s.r.0. SNV 1996 servis a predaj aut
B. Nemcovej 12, montaz sadrokartonovych konstrukcii a
Bécarik, s.r.o. SNV 1990| s.r.o. systémov
Hlavna 112, uplatnenie ako pomocnik elekutora,
Daiovy Urad Moldava | Moldava nad ekondém, administrativny prac. - evidengi
nad Bodvou Bodvou 1990| rozpaitova organizacia | posty, skenovanie Gdajov, archivacia
Budulovska 28,
Moldava nad
Autoclub ST, s.r.o. Bodvou 2007| s.r.o. oprava motorovych vozidiel
ZO RIK Zoltén Krasnohorska 65,
Filiczky RoZiava 1992 Zivnog’ autoservis
Autocentrum Attila Gemerska 563,
Ondrej Rozava 1993 Zivnog’ automobilovy priemysel
RuZové 23,
UNI Racing,s.r.o Rozava 200§ s.r.o.
Marek Hudak VarSavska 17, KE| 20p2ivnos’ stavebn&innos’
LCudovit Krakovsky Sofijska 17, KE 20QZivnog stavebn&innog’
Jozef Ruda Krakovské 17, KE 20p3ivnog’ stavebn&innog’
A-Z ISZA,s.r.0. Sokolovska 6, KE 2003.r.o. stavebné a inStalatérske prace
Klatovska 140/28,
Zelena stavba, s.r.o. | Nizny Klatov 2011 s.r.o. stavebnéinnos’
Kasarenské nam. 4,
Jan LiSko-ARLI KE 1998| zivhog’ autoelektrikar, automechanik
QCOMP, s.r.o Myslavska 135, KE 2003| s.r.o. kilipa, predaj, servis vyiiovej techniky
Pri pracharni 16,
SOS electronic, s.r.o. | KE 1995| s.r.o. distributér elektronickych &astok
Medical Instruments, | prevadzka:
s.r.0., Namestie sv. Parkhotel centrum,
Egidia 95, Poprad Zimna 34, SNV 2006| s.r.o. ubytovanie, stravovanie
Stefanikovo hotelové a reStautae sluzby, doplnkové
Hotel Metropol a.s namestie 2, SNV 199Bakciova spoldnog’ sluzby,

Cestovna agentura

KAMI, s.r.o. Letna 70, SNV 200ps.r.0. cestovny ruch, kongresova turistika
Satur Travel a. s.- Stefanikovo

cestovna kancelaria | namestie 10, SNV 199m. s. cestovna kancelaria

GWA, s.r.o.-cestovna i Letna 47, SNV 1987r.0. sprostredkovanie sluZieb v cestovhom
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pracovna agentira

ruchu, pracovna agentura -
sprostredkovanie prace za Uhradu

Turistické inform&né

centrum Letna 49, SNV 1998 turistické inform&né centrum
Rastislav Findura, JL
ReStauracia Spis Letna 45, SNV 2010zivnog’ poskytovanie stravovacich sluzieb
Pavol Toporcer, JL
reStauracia Zbrojno$ | Letna 42, SNV 2000 Zivnog’ poskytovanie stravovacich sluZieb
Sonétka, s.r.o., Radntné nam. 4,
ResStauracia Sonatka | SNV 1995| s.r.0 poskytovanie stravovacich sluzieb
Hlavna 757/147,
Pekaré Gazdag krélovsky Chimec | 1991| Zivhog vyroba a predaj pekarenskych vyrobko
Pekaré Judita Hlavna 125, Streds
GulyaSova, s.r.0. nad Bodrogom 1991] s.r.o. pekarng
Jan Nagy, Pekatie Pavlovska 118,
S.r.0. Svéatd Méria 1991 s.r.o. pekang
Bor'ska 150,
Medipek, s.r.o. Krarovsky Chimec | 2006| s.r.o. pekarstvo, potraviny
Zemplinska kniZnica v| M.R. Stefanika 53,
TrebiSove TrebiSov 1960| rozpaitova organizécia

M.R. Stefanika

UPSVaR 73/23, TrebiSov 1991 | rozpaitova organizacia| vykon Statnej sluzby v socialreasti
VSeobecna zdravotna| Komenského
pois’oviia 1960/4, TrebiSov 199bakciové spoldnos’ poskytovanie zdravotného poistenia

Tatra banka a. s.-
pobatka TrebiSov

M.R. Stefanika 52,
TrebiSov

2004

akciova spolénos’

bankovnictvo

Akadémia vzdelavanig

M.R. Stefanika
862/2044, TrebiSo\

199

Fobéianske zdruzenie

vzdelavanie - projekty, jazyky, elterné
Stdium v odbore, kreditycitel'ov

OTP banka Slovenskag

M.R. Stefanika
3782/25/A,
TrebiSov

akciova spolénos’

finanéné sluzby

neSpecifikovany ikoobchod s

LABAS, s.r.o0. Teltilna 1, Kosice 1998.r.0. potravinami a tabakom
BSH DRIVES and Tovarenska 2,
PUMPS s.r.o., Michalovce 1998| s.r.o. vyroba elektromotorov
Stavbarov 6,
TRIPARK spol. s.r.o. | Michalovce 2007| s.r.o. stavebnictvo
Lud. Kukorelliho 1,
Jan Vdo JaVa Michalovce 1996| zivnog’ vyroba nabytku, okien, dveri, stolarstvo
Mgr. Jan Jetus and pcxXitacové sluzby, ozvepvanie
JIMJ KojSov 309 201(Q Zivhog spolaienskych podujati
Tuhovské 33,
Bratislava -Juzna ti.
ASBIS Sk, s.r.o. 66-pobaka 1998| spol. s.v.o. vyp&tova technika, predaj, servis
vystavba integrovanych telekomunikaci
Sitel, s.r.o. Zemplinska 6, KE 1993.r.0. optické siete, metalické siete
vyroba plochych valcovanych plechov a
Vstupny areal U.S. inych oceliarskych vyrobkov s pridanou
U.S.Steel KoSice, s.r.q.Steel KoSice 200fs.r.o hodnotou
Partizanska cesta poskytovanie univerzalnej postovej
Slovenska posta, a. s.| Banska Bystrica 199Ba.s od 1.10.2004 sluzby

Ceskoslovenskej

vyroba rozvadzgsv, montdZ meracej a

N

V)

Ing. Ladislav Szilayi |armady 11 , KE 199P7ivhog’ oznamovacej techniky, projektovanie E
NET Trade services, servis a dodavky servisnej a

S.r.0. Zizkova 6, KE 200ps.r.0. telekomunikénej techniky

U.S.Steel KoSice, s.r.q.Vstupny areal U.S. Vyroba plochych valcovanych plechov
(opakovane pre ina S$)Steel KoSice 200fs.r.0 inych oceliarskych vyrobkov
Handmann Slovakia, vyroba hlinikovych odliatkov tlakovym
S.r.o. Tréova 9, KE 2008 s.r.o odlievanim pre aut. Priem.

GETRAG FORD

Transmisions Slovakid,

s.r.o. (opakovane pre | Perinska cesta 282

int SS) Kechnec 200%S.R.O vyroba prevodoviek pre motorové vozigla

Zakladna Skola

M.R. Stefanika

910/51, TrebiSov

rozptova organizacia
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LUMEN-
Specializované
zariadenie, zariadenie

pre seniorov a domov| Jilemnického
soc. sl. 1707/1, TrebiSov 1965| verejna institlicia poskytovanie socialnych sluzieb
Pribinova 34, rozpaitova organizacia
Zakladna Skola TrebiSov 1992 s pravnou subjektivitou| vychova a vzdelavanie
rozpaitova organizacia
Detsky domov S#vce | Se&ovce 1997 s pravnou subjektivitou| socialna starostlit/os

M.R. Stefanika

nezavisla pravnicka

starostlivog o starSich ofanov, Zzeny
a deti, na kt. je pachané domace nasilie

Slovenskyéerveny kriz| 1161/184, TrebiSoy 191j9%soba soc. sl.
Stavbarov 3,
Breza Stavotranz, s.r.9 Michalovce 1996| s.r.o stavebna a dopravéianos’
VOJTOSTAV Vdky Hore$ 1989 s.r.o stavebnéinnos’
CARGO SLOVAKIA- F}ué‘ﬁové depo,
Zeleznéna spolénog’, | Cierna nad Tisou -
a.s. sekcia opravy 1949| akciova spolsnog’ oprava a Uudrzba vozidiel

ORKE, SMSU EE Sz,

Cierna nad Tisou Cierna nad Tisou 19517SR, a. s. oprava a Gdrzba el. zariadeni
Stantna 109,
GMP Slovakia Pribenik 2000 s.r.o. kovovyroba
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